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1. DATOS DEL CENTRO

El IES La Isleta es un centro publico de Educacion Secundaria en el que se imparten las ensefianzas
de la Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en las modalidades de Ciencias y

Humanidades y Ciencias Sociales. El CEIP adscrito al centro es el CEIP Ledn Y Castillo.

El centro pertenece a la zona de Inspeccién 307, siendo La inspectora D2. Angel Garcia Gil.
El IES La Isleta se encuentra situado en la zona baja del barrio con el mismo nombre, colindando
con La Comisaria de Policia del Distrito y el Centro de Salud, y delimitado por las calles Juan Rejon

y la Avenida Maritima.

1.1. Memoria administrativa

Para el presente curso escolar, el nimero de alumnado matriculado se situa en torno a los 555
alumnos y alumnas y el claustro de profesores lo conforman un total de 56 docentes, de los cuales
4 comparten centro y uno tiene jornada parcial. El claustro se ha renovado con respecto al curso
pasado en un 40%. Se incorporan al centro 8 profesores que realizan sus practicas por haber

superado el proceso selectivo del pasado verano.

La distribucion del alumnado en funcién de las ensefianzas es la siguiente:

ETAPA | NIVEL GRUPOS ' ALUMNOS
8 1° Educacion Secundaria Obligatoria 3 79
- 2° Educacion Secundaria Obligatoria 4 86

1° Programa de Mejora y Aprendizaje 1 15
3° Educacién Secundaria Obligatoria 3 67
2° Programa de Mejora y Aprendizaje 1 16
4° Educacion Secundaria Obligatoria 4 88
< | 1° Bachillerato de Ciencias 1,5 33
- 1° Bac. de Humanidades y Ciencias Sociales 2,5 72
2° Bachillerato de Ciencias 2 49
2° Bac. de Humanidades y Ciencias Sociales 2 50

Completan el personal del centro una administrativa, dos conserjes, el equipo de limpiadoras (3 en

horario de mafiana y 8 en horario de tarde) y un responsable de mantenimiento. Los servicios de
3
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limpieza y mantenimiento corresponden a empresas subrogadas.

1.2. Estado de las instalaciones

El centro presenta las deficiencias propias de un edifico de mas de 40 afos. De forma
progresiva se vienen realizando actuaciones menores que permitan un entorno agradable para los
miembros de la comunidad educativa.

Debido al aumento de las matriculas de este curso se hace necesario disponer de mayor numero
de pupitres.

Por mantenerse en vigor las normas del protocolo COVID, se continua haciendo uso del salén de
actos como sala de profesores para asi disponer de los espacios suficientes, teniendo en cuenta la

ratio (28 alumnos/as por aula).

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CENTRO.

Como punto de partida y marco de la definicién de los objetivos especificos de centro se
adoptan los ejes de actuacion y objetivos fijados en la Resolucion nim. 57/2020, de 5 de julio de

2021, de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades y Deportes, para el curso 2021-2022.
Los ejes de actuacion y objetivos fijados por la CEUCD son:

EJE 1- CALIDAD, EQUIDAD, IGUALDAD E INCLUSION

1. Implementar medidas que favorezcan la calidad, la equidad, la igualdad y la inclusién en el sis-
tema educativo canario y concretar acciones de acuerdo con la Agenda 2030 y los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible.

2. Mejorar los indicadores del sistema educativo: escolarizacion, financiacién y logros educativos,
necesarios para el avance de nuestra sociedad, procurando acercarnos a los de nuestro entorno.
3. Desplegar estrategias que mejoren la internacionalizacién del sistema educativo canario.

(...)

EJE 3- EDUCACION SUPERIOR Y ENSENANZAS PROFESIONALES Y DE PERSONAS
ADULTAS

5. Fortalecer y modernizar las ensefanzas profesionales adaptandolas a las necesidades del

sistema productivo, en colaboracion con el tejido empresarial y en consonancia con los Objetivos

de Desarrollo Sostenible.

(...)

7. Promover el aprendizaje a lo largo de la vida para la mejora del crecimiento personal, social y
4
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economico.
EJE 4- PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE
8. Mejorar la planificacion, seleccion y provision del personal docente, estabilizando la oferta de

empleo publico y garantizando sus derechos y deberes, asi como velar por la prevencion de riesgos

laborales del personal docente y no docente.

9. Establecer acciones para la mejora de la formacion inicial y permanente del personal docente y
no docente y la actualizacion pedagoégica del profesorado, su reconocimiento social y que
promuevan su carrera profesional.

EJE 5- ENTORNOS EDUCATIVOS SOSTENIBLES

10. Adecuar y crear infraestructuras educativas desde la perspectiva de la sostenibilidad integral
adaptadas a las necesidades del alumnado y de nuestro planeta.

11. Crear entornos seguros en los centros educativos, libres de violencia y de cualquier forma de
discriminacion.

EJE 6- TRANSFORMACION DIGITAL

12. Transformar los centros educativos en espacios digitalizados, capaces de asumir nuevos retos
en la

educacion, garantizando asimismo la superacion de la brecha digital y la e-inclusién a la comunidad
educativa.

13. Modernizar y digitalizar los sistemas de informacion para la gestion educativa, los servicios
digitales educativos, y el soporte técnico requerido, incorporando la administracion electrénica a
todos los procesos de gestién para lograr una Administracion mas eficiente, y proporcionando
servicios digitales educativos que faciliten la comunicacién y la relacidon con la comunidad educativa.
EJE 7- GOBERNANZA Y PARTICIPACION

14. Aumentar las acciones destinadas a la mejora de la gobernanza y participacion en la

Administracion educativa.

Estos objetivos confluyen de manera natural con los que se han venido desarrollando en el
centro durante los ultimos afios, objetivos que han tenido y tendran, en principio, continuidad a lo
largo del curso 2021 — 2022, ya que son coherentes con la filosofia de trabajo del centro y el modelo
que persigue el Equipo Directivo, que a través de la CCP, el Claustro y el Consejo Escolar revisara,
adaptara y actualizara los mismos a lo largo de este curso, dandole a la PGA el caracter “vivo” que

se le supone, implementando aquellos aspectos o puntos débiles detectados.

Asi, los objetivos especificos del IES La Isleta para el presente curso son:
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10.

11.

12
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Desarrollar la actividad lectiva presencial y la oferta de servicios complementarios con las

maximas garantias necesarias y en un entorno escolar seguro.

Avanzar en un modelo educativo que garantice la equidad y la igualdad, potenciando la
orientacion educativa, y desarrollando y reforzando el sistema de educacion con medidas
para combatir la brecha social y tecnolégica del alumnado, dando respuesta a las

necesidades del alumnado en su desarrollo integral.

Impulsar programas de apoyo al alumnado de familias de menos recursos econémicos a
través de ayudas, fomentando la dotacion y adquisicion de materiales didacticos, escolares

y tecnoldgicos.

Continuar con las estrategias que permiten minorar las desigualdades de género en la

educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza.

Avanzar en la mejora del rendimiento escolar con las estrategias, medidas organizativas y

los refuerzos necesarios para incrementar la tasa de idoneidad, de promocion y titulacion.

Desarrollar estrategias para el desarrollo competencial y las metodologias relacionadas
especialmente con las competencias en Comunicacion Linguistica y la Competencia
Matematica, a través de acciones transversales e interdisciplinares relacionadas con su

integracion en todos los programas educativos.
Fomentar el trabajo colaborativo entre los docentes.

Favorecer las medidas de atencion a la diversidad del alumnado desde la perspectiva
psicopedagogica inclusiva, extremando aquellas dirigidas a minimizar las dificultades
derivadas de la crisis del COVID-19.

Disminuir el absentismo escolar y el abandono escolar temprano, asi como la adquisicion de
los aprendizajes imprescindibles y el desarrollo de las competencias esenciales, atendiendo

también a los problemas de seguimiento derivados del COVID-19.

Mejorar la convivencia y el clima escolar en el centro para avanzar en el modelo de
convivencia positiva y el logro de una cultura de paz, potenciando el plan integral de
Prevencién del Acoso Escolar, mediante el protocolo de actuacién de acuerdo con la
comunidad escolar y con los y las profesionales especializados en la formacion y la

prevencion del acoso.

Fomentar la formacién continua del profesorado considerando las necesidades de
actualizacién y desarrollo de competencias y metodologias activas, contribuyendo a reducir

la brecha tecnoldgica.

. Fomentar el uso de las TICs como herramienta metodoldgica.

. Sensibilizar y formar a la comunidad educativa, y en especial a los docentes, en lo referente
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a medidas higiénico-sanitarias, uso de instalaciones docentes en condiciones de seguridad

y en prevencion de riesgos laborales.

14. Avanzar competencialmente hacia una Educacion comprometida con el Desarrollo
Sostenible, acorde con la Agenda 2030 y sus Objetivos: respeto al medio ambiente, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia,
la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucion de la cultura

al desarrollo sostenible.

15. Fomentar y potenciar la integracion de los contenidos relacionados con el patrimonio natural
y cultural de Canarias en las situaciones de aprendizaje de todas las areas y etapas

educativas.

16. Fomentar el Plan de Internacionalizacion de la educacion canaria, reforzando y promoviendo
la formacién y participacion en programas europeos y convenios internacionales,
fomentando la cooperacion educativa y las movilidades como herramientas para el

enriquecimiento y desarrollo personal, académico y profesional de alumnado y profesorado

17. Potenciar la participacion de la comunidad educativa en la actividad del centro y fomentar la
presencia de los mismos en su entorno sociocultural y socioproductivo.
18. Fomentar la participacion de las familias y alumnado en la organizacion, planificacion y

gestién de la vida escolar.

2.1. Situacion de los objetivos especificos

Objetivo especifico 1: “Actividad lectiva presencial”.

Se han establecido las medidas necesarias para desarrollar la actividad presencial siguiendo
las indicaciones recogidas en el “Protocolo de prevencién y organizacion para el desarrollo de la
actividad educativa presencial en centros educativos no universitarios de Canarias.”. Las ratios de
alumnado han disminuido hasta garantizar la distancia minima de 1,2 m entre el alumnado, y la
transformacién de espacios ha ido dirigida a mantener toda la oferta formativa del centro en horario
de mafana. Se ha desarrollado el Plan de Contingencia, sujeto a revisiones periddicas con la

finalidad de dar una respuesta adecuada a las circunstancias actuales provocadas por la COVID19.

Objetivo especifico 2: “Modelo educativo equitativo e igualitario (brecha social y
tecnolégica)”.

Durante el presente se han tomado una serie de medidas dirigidas a minimizar la brecha
social y digital del alumnado. El empleo de plataformas educativas por parte de todo el profesorado
desde el inicio de curso posibilita un seguimiento y atencion personalizada de nuestros alumnos y
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alumnas, detectando y subsanando las posibles dificultades conforme van apareciendo,

anticipandonos a los posibles conflictos y atendiendo a las necesidades especificas.

Objetivo especifico 3. “Apoyo a alumnado de familias con pocos recursos econémicos”
Como en los ultimos afios, desde el centro se realizan las gestiones necesarias para que
aquellas familias que lo necesiten puedan ser beneficiarias de las ayudas de libros, material escolar

y tecnolégico y desayunos escolares de la Consejeria de Educacion implementadas desde 2011.

Objetivo especifico 4. “Igualdad de género en la educaciéon”

El centro cuenta con profesorado acreditado en Igualdad, y forma parte de la RED
CANARIA-InnovAS, desarrollando actividades dentro del eje “Igualdad y Educacién Afectivo Sexual
y de Género”

Objetivo especifico 5. “Mejora del rendimiento académico”

Este es uno de los objetivos prioritarios del centro durante el curso 2021-2022, ya que el
alumnado debe hacer frente a las condiciones excepcionales de promocién que tuvieron lugar
durante el curso anterior. Por ello, se ha establecido un Plan de Seguimiento de Materias Pendientes
gque permite una mejora en la atencion al alumnado que debe recuperar materias de cursos

anteriores.

Objetivo especifico 6. “Mejora en la competencia lingiiistica y matematica”

Desde el centro se trabaja para el desarrollo competencial integral de nuestro alumnado.
Desde la accion transversal de todos los Departamentos se incide en la importancia de la
comprension lectora y del razonamiento Iégico-matematico, que se complementa con actividades

como el Plan Lector.

Objetivo especifico 7. “Trabajo colaborativo entre docentes”

Tanto la estructura de los equipos de nivel establecida desde el curso 2018-2019 como la
cultura de participacion en las actividades desarrolladas en el ambito de las Redes y Proyectos del
centro se traducen de manera efectiva en la colaboracion de los miembros del Claustro. Es objetivo

del IES La Isleta seguir apoyando e incrementar este tipo de iniciativas.

Objetivo especifico 8. “Atencion a la diversidad”

La atencidn a la diversidad pretende actuar de manera inclusiva, atendiendo al alumnado de
NEAE dentro de su propio aula grupo aula. A través de la docencia compartida en los niveles de 1°
y 2° de ESO se buscard una atencion mas individualizada del alumno. Se tratara de buscar

alumnado para los grupos de PMAR que atienda al perfil propuesto por la CEUCD. Se ha de atender

8
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también al alumnado con necesidades de apoyo idiomatico.

Objetivo especifico 9. “Disminucién del absentismo y el abandono escolar”

Se continua realizando un seguimiento exhaustivo del absentismo escolar, realizando en la
medida de lo posible un analisis detallado del mismo con el objetivo de determinar sus causas y
establecer las medidas oportunas en cada caso. Del mismo modo, desde el Departamento de
Orientacion se atiende y asiste al alumnado para intentar que el sistema educativo dé respuesta a

sus intereses, minimizando el abandono escolar.

Objetivo especifico 10. “Mejora de la convivencia”

Con la intencién de disminuir los conflictos en el centro se continuara con el Proyecto de
mediacion, manteniendo un equipo con el grupo de alumnado se formo los cursos anteriores para
que actue como mediador, de tal forma que el Equipo de Mediacion esta compuesto por un nimero
suficiente de personas coordinadas por la acreditada en mediacion y que el indice de conflictos
resueltos de esta manera sea el mayor posible.

Por otro lado, se mantiene el impulso a la comision de gestion de la convivencia, ampliando a
dos horas semanales la coordinacion, buscando siempre una finalidad educativa en las decisiones

sancionadoras de la misma.

Objetivo especifico 11. “Formacién del profesorado”

El Plan de Formacion del profesorado del presente curso surge de las necesidades planteadas
por los propios docentes y los déficits detectados. El PFC se desarrollara a partir de estos aspectos
manteniéndose como eje trasversal el fomento del uso de las TIC e incorporando el Bienestar
docente y la evaluacion por competencias como aspectos a desarrollar en este plan.

Por otra parte se debe de dar respuesta al profesorado de nueva incorporacion, especialmente
al que se encuentra en periodo de practicas y a aquel que tiene su primera toma de contacto con la

ensefanza.

Objetivo especifico 12. “Fomento de las TIC”

El centro sigue introduciendo mejoras en las aulas de informatica para garantizar el buen
funcionamiento de las mismas, asi como en la adquisicion de tablets para su uso como herramienta
metodoldgica. Se incorpora al nivel de 2° de ESO el uso de tablets y licencias digitales en sustitucion
del libro de texto fisico. El profesorado continia haciendo uso de forma paralela a la actividad
presencial el uso de las aulas virtuales (EvaGD o Classroom), lo que contribuye a la mejora de las
habilidades digitales del alumnado. Para evitar dificultades derivadas de la brecha digital se realizara

préstamo de ordenadores portatiles al alumnado que no disponga de medios

9
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Objetivo especifico 13. “Sensibilizacién en medidas higiénico-sanitarias”

Con especial hincapié durante el inicio del curso, pero manteniéndose constante a lo largo
del mismo, se insiste en la difusion de las medidas de prevencion y en las normas de uso de las
instalaciones recogidas en el Plan de Contingencia del centro, insistiendo en la necesidad de
reforzar la conciencia social y la responsabilidad individual que cada miembro de la comunidad

educativa debe poseer para contribuir al bienestar comun.

Objetivo especifico 14. “Compromiso con el Desarrollo Sostenible”

El IES la Isleta forma parte de la Red Canaria de Centros Educativos para la Innovacion y la
Calidad del Aprendizaje sostenible (InnovAS) en sus ejes de “Promocion de la Salud y la Educacién
Emocional”’, “Educacion Ambiental y Sostenibilidad”, “Igualdad y Educacién Afectivo Sexual y de
Género”, “Patrimonio Social, Cultural e Histérico Canario”, “Cooperacion para el Desarrollo y la
Solidaridad” y “Familia y Participacion Educativa”, lo que, junto al resto de programas y proyectos

del centro, contribuye a la consecucion de los objetivos de la Agenda 2030.

Objetivo especifico 15. “Integracion de la realidad social y cultural canaria”
Ademas de la participacion en el eje “Patrimonio Social, Cultural e Histérico Canario” de la
red InnovAS, en el centro se desarrolla el proyecto “Ser canario, una actitud”. Desde dicho proyecto

se trabaja para dar a conocer y poner en valor nuestra realidad mas préxima.

Objetivo especifico 16. “Fomento del Plan de Internacionalizaciéon de la educacién canaria”
Durante el presente curso el IES La Isleta sigue adelante con el proyecto "Reigniting the
entrepreneurial spirit in schools" dentro del Programa ERASMUS+ puesto en marcha a finales del

curso pasado.

Objetivo especifico 17. “Participacion de la comunidad educativa en el centro”

Se pretende mantener durante el presente curso, adaptandolo a las nuevas circunstancias,
el proyecto de “Democracia participativa a través de la Junta de Delegados” para fortalecer la
implicacion del alumnado en la gestion del centro.

Por otra parte, se fomentara la implicacion de agentes externos (asociaciones, fundaciones,
organismos publicos) de reconocido interés, que puedan ayudar al desarrollo de contenidos

transversales y encauzados todos ellos a través de los proyectos del centro.

Objetivo especifico 18. “Implicacion de las familias en la vida del Centro”

10
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Aun con las limitaciones que conlleva la situacion de excepcionalidad de este curso, se
buscara la implicacion efectiva de las familias en las actividades del centro. Para ello, ademas de
participar en el eje “Familia y Participacion Educativa”, el centro sigue potenciando el proyecto “En
familia”.

Por otro lado, se potenciara la formacion de padres y madres a través de charlas vy talleres,
tanto en aspectos relacionados con su papel como progenitores como en otros aspectos que sean

de su interés.

3. ACTUACIONES DIRIGIDAS A POTENCIAR LA CONSECUCION DE
LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS.

A continuacién se van a enumerar las actuaciones mas relevantes que deben dar, en principio,

forma a los objetivos que se han priorizado en el centro para el curso escolar 2021-2022.
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En el ambito organizativo del centro.

Programacion General Anual Curso 2021-2022

Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo

OFERTA EDUCAT

Impacto esperado

IVA DEL CENTRO

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando
se evalua, como
se evalua

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio, decisiones
que se deben tomar

Necesidad de fomentar
la internacionalizacion
del centro.

Participacion en el
proyecto "Reigniting the
entrepreneurial spirit in
schools' de
ERASMUS+.Se inician
las movilidades ante la
imposibilidad de
llevarlas a cabo el
curso anterior.

Coordinadora del
proyecto, D? Salud
Sacramento y
profesorado
participante, con el
apoyo del Equipo
Directivo.

Beneficio de la
comunidad educativa.

Calendario establecido
por el Coordinador
internacional del
proyecto.

Favorecer el
intercambio escolar,
fomentar el
emprendimiento del
alumnado participante

Documentos de
seguimiento y memoria
del proyecto.

Coordinacion del
proyecto y
Direccion del centro

Introducir las mejoras de
las deficiencias detectadas
en la planificacion de
nuevos proyectos.

Adaptacién de la oferta
de materias a las

Realizar charlas
informativas y sondeos

Direccién, orientacion
por el benefivcio del

Se realizan charlas en
las tutorias durante el

Adaptar la oferta a la
demanda y con ello

Porcentaje de
alumnado que esta

El equipo directivo,
al comienzo del

preferencias del con el alumnado para | alumnado. tercer trimestre y se mejorar las tasas de matriculado en las curso siguiente.
alumnado. difundr y conocer el realiza un sondeo a promocion, titulacion e | materias
catalogo de materias modo de prematricula. |idoneidad seleccionadas.
optativas.
ORGANIZACION ESPACIAL Y TEMPORAL DE LAS ACTIVIDADES

Necesidad de adaptar
los espacios y la
organizacion del centro
a las exigencias del
protocolo COVID

Adecuacion del plan de
contingencia:
Asignacién de zonas de
recreo por grupos.
Aumentar el
profesorado de guardia
de recreo.

Responsable COVID:
D° Marta Ortiz y Equipo
Directivo. Beneficio
para toda la comunidad
educativa

Trabajo finalizado antes
del inicio de las clases,
y sujeto a
modificaciones durante
el curso.

Garantizar las medidas
establecidas desde
CEUCD en el marco del
Protocolo COVID.

Documento del Plan de
Contingencia 'y
seguimiento de su
implantacion.

Equipo Directivo,
considerando la
colaboracion y
aportaciones de
toda la comunidad
educativa.

Introducir las mejoras de
las deficiencias detectadas.

Recuperacion de las
aulas especificas.

Organizar los espacios
de forma que el
alumnado pueda hacer

Equipo directivo para el
beneficio del
profesorado y

Al comienzo del curso
en la planificacion y
elaboracion de

Adecuar los recursos
espaciales a las
programaciones de las

Numero de horas
disponibles en las aulas
especificas y talleres

Equipo directivo y
CCP.

Reorganizacion de los
espacios.
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Breve descripcion de

Actuaciones para la

Responsables y

Procedimiento de

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de

Quién evalia la

Si el resultado de la
evaluacion no es

la situacion de partida mejora beneficiarios trabajo luacién del actuacion, cuando
evaluacion de| , . . X L .
. se evalua, como | satisfactorio, decisiones
proceso de mejora .
se evalua que se deben tomar
uso de las aulas alumnado. horarios. materias en cuanto a la

especificas y talleres

utilizacion de estos
espacios y sus
posibilidades.

Mejora de los canales
de comunicacion entre
alumnado y docentes.

Dotar a todo el
alumnado de una
cuenta de correo
electrénico corporativa
y unificar la eleccién y
uso de plataformas
educativas por parte del
profesorado.

Equipo Directivo y
Coordinador TIC, D.
Juan Francisco Pérez.
Participa y se beneficia
toda la comunidad
educativa.

Activacion de todas las
cuentas de correo
durante las primeras
semanas del curso.
Creacion de aulas
virtuales de cada
materia y curso en
Google Classroom o
EvaGD, activas durante
todo el curso.

Garantizar la
comunicacion
alumnado-docente.
Fomentar el desarrollo
de la competencia
digital.

Seguimiento del uso
efectivo de las
plataformas y del
correo electronico
corporativo.

Equipo Directivo y
docentes del centro
a lo largo del curso

Introducir mejoras en la
gestion de las vias de
comunicacion telematica
establecidas.

Necesidad de
establecer las pautas
para el manejo
adecuado de los
dispositivos
electrénicos en el aula

Elaborar un documento
de Compromiso de
Buen Uso de firma
obligatoria por parte del
alumnado que quiera
usar los dispositivos y
sus responsables
legales

Equipo Directivo y
Tutorias. Se beneficia
directamente el
alumnado usuario de
dispositivos e
indirectamente to da la
comunidad educativa.

Elaboracion del
documento al inicio de
curso. Seguimiento y
custodia de los
documentos firmados
por parte de los
tutores/as.

Garantizar el buen uso
de los dispositivos
electronicos (tablets o
portatiles) en las aulas.

Seguimiento de la
gestién de los
documentos desde las
tutorias. Valoracion de
las incidencias de
convivencia
relacionadas con el uso
inadecuado de
dispositivos.

Equipo Directivo,
Tutorias y Equipo
de convivencia.

Introducir las mejoras
pertinentes en el
documento y en la gestion
del mismo.

Escaso uso de las
instalaciones por la
tarde (AMPA, Ayunta-
miento, Asociaciones
del barrio, entidades
oficiales, asociaciones
deportivas, CEPA).

Mantener el centro
abierto por las tardes
en horario de 15.00 a
20.00 para dar la
posibilidad de realizar
actividades, exigiendo
las medidas necesarias
para garantizar la
prevencion de
contagios COVID19.

Coordinacion del
Equipo Directivo.

Se beneficia la
comunidad educativa y
las asociaciones del en-
torno del centro.

Espacios abiertos para
uso de alumnado y
asignacion de espacios
mediante peticion de
las respectivas aso-
ciaciones y garantizar
el buen funcionamiento
con la presencia del
Equipo Directivo en
horario de tarde.

Dinamizacioén de
actividades y uso de
las instalaciones del
centro en horario de
tarde, facilitando el ac-
ceso de la Comunidad
Educativa y el barrio a
actividades educativas
y culturales.

Uso efectivo de las
instalaciones y numero
de actividades, asocia-
ciones y personas que
realicen ese uso.

Equipo Directivo.

Cambio de estrategia en la
incentivacién de activi-
dades.
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo

Impacto esperado

COORDINACION INTERNA DEL CENTRO

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalia la
actuacion, cuando
se evalua, como
se evalua

Si el resultado de la
evaluacion no es

satisfactorio, decisiones

que se deben tomar

Equipos de Nivel ya
dinamizados desde el
curso 2016-2017.

Realizacién de equipos
de nivel en 1°ESO (la
ampliacion excepcional
de grupos imposibilita
su realizacién en
2°ESO)

El coordinador del
equipo de nivel sera
designado entre los
miembros del equipo
por parte de la
Direccion

Consensuar medidas
comunes ante las
dificultades explicitadas
a nivel pedagégico y de
convivencia. Reunion
semanal.

Mejora de la co-
ordinacién docente y de
los objetivos fijados en
1° ESO.

Observar una mejora
en la coordinacion inter-
disciplinar de los
objetivos en cada
grupo.

Equipos Educati-
vos, Jefatura de
Estudios, Orien-
tacion, Direccion.

Reconducir los acuerdos
tomados a nuevos
contextos consensuados.

Mejorar la coordinacion
entre los proyectos y
redes del centro.

Coordinar reuniones
para posibilitar la
realizacion de acciones
conjuntas. Vincular los
proyectos a las redes
del centro para
potenciar su desarrollo

Vicedireccion y
direccion,
coordinadores de redes
y responsables de
proyectos.

Reuniones en las que
se propongan
actividades a las que se
puedan sumar los
demas proyectos y
redes

Integracion de los
proyectos y redes
dentro de la vida
escolar de una forma
coordinada y
plenamente activa.

Realizacion de
actividades que
incluyan, a ser posible
amas de un
proyecto/red del centro.

Vicedireccion,
coordinador@s de
redes y
responsables de
proyectos y
direccion.

Replantear, incentivar y
proponer actividades
conjuntas entre los
proyectos.

Necesidad de aumentar
la coordinacion del
equipo directivo.

Aumentar el numero de
horas semanales de
reunién

Toda la comunidad
educativa

Se incorpora una
segunda hora de
coordinaciéon semanal
en el ED.

Mejoras en todos los
aspectos.

Equipo directivo a
lo largo de todo el
curso.

Buscar nuevas formas de
coordinacion.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS ESCOLARES

Programa de
desayunos escolares
desarrollado en cursos
anteriores.

Programa de desayuno
escolar. Apertura del
centro desde la 7:30
hasta las 7:50.
Organizacion del
personal subalterno.

Coordinado por
secretaria.

Ofrece el servicio el
gestor de la cafeteria
escolar.

Se beneficia el
alumnado.

Desayuno variado
coordinado con el Eje
de Salud de la Red
InnovAS.

Control de asistencia
por el encargado de
cafeteria y seguimiento
del Equipo Directivo.

Solventar las ne-
cesidades detectadas
de que parte del
alumnado acude sin
desayunar por
carencias familiares.
Deberia reflejarse en
una mejora del
rendimiento.

Realizacioén del
desayuno por parte del
alumnado que lo
solicite.

Mejora en su
rendimiento escolar.

A partir de la hoja
de control de uso
del servicio por
parte del Equipo
Directivo se
evaluara el correcto
funcionamiento del
mismo y un
seguimiento al
rendimiento en el
aula.

Aplicar medidas que
garanticen el uso del
servicio.

Mejora en la

Potenciar su

Coordinador del

Convocar reuniones de

Hacer mas visible la

Actas de la reuniones y

Equipo directivo y la

Buscar nuevas formas de
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalia la
actuacion, cuando
se evalua, como
se evalua

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio, decisiones
que se deben tomar

participacion de la junta
de delegados a través
del proyecto
desarrollado desde el
curso 2019-2020

participacion y
continuar la labor
iniciada. Adaptar su
actividad a las
condiciones
establecidas en el Plan
de Contingencia

proyecto, con el apoyo
del Equipo directivo.

la junta mensualmente
con caracter ordinario
para promover
actuaciones y la
participacion del
alumnado.

voz del alumnado.

memoria de las
propuestas llevadas a
cabo.

junta.

participacion del alumnado.

Escasa participacion de
las familias en
reuniones del AMPA y
proyecto en familia.

Realizar actividades
atractivas y formativas
a través de los canales
adecuados. para
promover la
participacion de las
familias.

Equipo directivo, Junta
directiva del AMPA,
coordinadora del
proyecto En Familia.

Realizacion de
actividades formativas y
ludicas atractivas para
la familia.

Aumentar la
participacion de los
padres/madres en la
vida del centro.

Registrar el numero de
padres/madres
asistentes a las
diferentes actividades.

Los responsables
en cada actividad y
en una memoria
final de curso.

Sondear a los
padres/madres para
encontrar de qué forma
puede aumentarse la
participacion.
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3.1.1. Oferta educativa del centro
3.1.1.1 ESO:
Se oferta la totalidad de las ensefianzas establecidas por la normativa para la Educacién Secundaria
Obligatoria, incluyendo el PMAR en los niveles de 1° y 2°. Asimismo en 4° de ESO, para la atencién
a la diversidad, esta establecida la medida del Post-Pmar.

La segunda lengua extranjera ofertada es Francés.

En 3° de ESO el alumnado puede elegir entre Matematicas orientadas a las ensefianzas
académicas o las Matematicas orientadas a las ensefianzas aplicadas. Como materia de libre
configuracién esta Educacion para la ciudadania y los derechos humanos. La oferta de materias
especificas de opcion para este curso es:

e Educacion plastica, visual y audiovisual.

¢ Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial.

e Musica.

e Tecnologia.

e Cultura clasica.

En 4° de ESO, el alumnado puede elegir entre los itinerarios de “Ensefianzas aplicadas para la
iniciacion a la formacion profesional” y “Ensefianzas académicas para la iniciacion al Bachillerato.”
(con las opciones de Latin y Economia o de Fisica y Quimica y Biologia y Geologia) La materia de
libre configuracion es Historia y Geografia de Canarias. Para este nivel, de acuerdo con las
preferencias del alumnado se ofertan las siguientes materias optativas:

. Artes escénicas y danza.

. Cultura cientifica.

o Educacion Plastica y Visual.

. Franceés.

. Musica.

. Tecnologia.

. Tecnologias de la informacién y la comunicacion.

3.1.1.2 BACHILLERATO:
Se ofertan las modalidades de Ciencias y de Humanidades y Ciencias Sociales.
En 1° de Bachillerato, el catalogo de materias optativas lo componen:

. Dibujo artistico I.
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Cultura cientifica.
Francés.
Literatura universal.

Tecnologia industrial I.

Programacion General Anual Curso 2021-2022

En 2° de Bachillerato se ofertan las modalidades de Ciencias y de Humanidades y Ciencias sociales.

Como materias troncales de modalidad se dispone de:

O

O

O

Biologia.

Dibujo Técnico.

Fisica.

Quimica.

Geografia.

Griego.

Las materias ofertadas como especificas son:

Economia

Historia del arte.

Latin.

Matematicas II.

Matematicas Aplicadas a las Ciencias

Sociales II.

Ciencias de la Tierra y el medio ambiente

Psicologia.

Imagen y sonido.

Tecnologias de la Informacién y la comunicacién |l.

Tecnologia industrial Il

Dibujo artistico II.

Fundamentos de administraciéon y Gestion.

Historia de la musica y la danza.

En cuanto al grupo de materias optativas, el centro oferta las siguientes:

Religion.
Acondicionamiento fisico.
Técnicas de laboratorio.

La Mitologia y las artes.

17
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3.1.2.CALENDARIO ESCOLAR.

CALENDARIO CURSO 2021/2022

PRIMER TRIMESTRE

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

112|345 112 (3(1]2|3|4]|5|6|7 112345
67|89 |10(11(12|4 |5 |6 |7 [8[9]10|8 |9 (10|11 |12(13[14]6 |7 |8 |9 |10]11]12
1314 (1516 |17 |18 |19 1112 |13 |14 |15 (16 [17|15]|16 |17 |18 19|20 |21 |13 |14 |15|16|17 [18 |19
20(21|22|23(24|25(26|18 (19|20 |21|22 |23 (24 (22|23 |24|25|26|27|28|20|21|22|23|24 25|26
2728|2930 252627282930 (312930 2728|2930 31

DIAS NO LECTIVOS Dias de libre disposicion EVALUACIONES | 1 |Visita de padres Fechas singulares.

SEPTIEMBRE
1y 2 Pruebas convocatoria extraordinaria .
3 Sesiones de evaluacion convocatoria extraordinaria.
9y 10 Sesiones de presentacién con los tutores.
13 Inicio de las clases.
20 Reunién de familias 1°ESO y 1°Bachillerato (en horario de tarde) con tutores.
28 Atencion a familias (tutorias resto de cursos).
OCTUBRE
18, 19 y 20 | Equipos docentes y evaluacion sin notas (informacion relevante y evaluacion inicial por grupos).
27 Atencion a familias en horario de tarde.
29 Finaween
NOVIEMBRE
18 Atencién a familias en horario de tarde.
26 Fin 1° trimestre.
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30 Evaluaciones 1° trimestre.

DICIEMBRE

1y 2 Evaluaciones 1° trimestre.

9 Entrega de notas y atencién a familias por correo en horario de tarde.

13 Atencion a familias en horario de tarde.

22 Gala Solidaria
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SEGUNDO TRIMESTRE

DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO

1123415 112 112134156 1(2|3[4|5]|6

6| 789 (10]11[12)3 |4 (5|6 (7|8[9]|7 |89 |10(11|12(13]7 (8|9 |10|11]12|13

1314 (1516 {17 |18 [ 19[10|11|12|13 |14 {1516 14|15 |16 |17 |18|19]|20 |14 [15|16| 17|18 19|20

20212223 |24 (25|26 (17|18 (19|20 |21 (22|23 (21|22 |23 |24 25|26 |27 (21|22 (23|24 |25|26 |27

271282930 (31 24125(26(27 (282930 (28 282930 |31
31
DIAS NO LECTIVOS Dias de libre disposicion EVALUACIONES | 1 |Visita de padres Fechas singulares.
ENERO
24 Atencion a familias en horario de tarde.
FEBRERO
78y9 Sesiones 22 evaluacion sin nota.
15 Atencion a familias en horario de tarde.
28 Dia de libre disposicion
MARZO
18 Fin del segundo trimestre.
22,23 y 24 | Sesiones de Evaluacion del segundo trimestre.
25 Entrega de notas y atencién de padres/madres por correo en horario de tarde.
28 Atencion a familias en horario de tarde.
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TERCER TRIMESTRE
MARZO ABRIL MAYO JUNIO
1123|4185 ]6 11213 1 11213145

14115 (16 |17 {18 |19 120 (11 (12|13 |14 [15(16 |17 9 (10|11 [12|13|14|15(13 (14| 15|16 |17 |18 |19

2122|2324 (25|26 (27|18 (19120212223 (2416|1718 |19 (20|21 (22|20 (21|22 |23 |24 |25 |26

28 12930 31 25|26 |27 (28|2930 23| 24 125126(27|28|29|27|28|29|30
30 31

DIAS NO LECTIVOS Dias de libre disposicion EVALUACIONES | 1 |Visita de padres Fechas singulares.
ABRIL
26 Atencion a familias en horario de tarde con cita previa.
MAYO
10 Evaluacion de las pendientes de 2° de Bachillerato.(Fecha limite)
19 Evaluaciones de 2° de Bachillerato.
20 Finalizacion de las clases de 2° de Bachillerato. Entrega de Notas de 2° de Bachillerato.
23 Atencion a familias en horario de tarde.
20 Orla 2° de Bachillerato.
JUNIO
9 Fecha limite pendientes. Convocatoria extraordinaria.
15 Evaluacion 2° Bachillerato. Convocatoria extraordinaria.
17 Publicacién notas 2° Bachillerato. Convocatoria extraordinaria.
16 Orla 4° ESO.
20, 21 y 22 | Sesiones de Evaluacion del tercer trimestre. (fecha limite 22 de junio)
23 Fin de las clases de ESO y 1° Bachillerato.
24 Entrega de notas.
24 Atencién a familias
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3.1.3. OBJETIVOS Y CALENDARIO DE TAREAS DE LA CCP

Funciones a desempefiar:

a.

Establecer las directrices generales para elaborar y revisar los Proyectos curriculares de
etapa, asi como dirigirlos y coordinarlos.

Asegurar la coherencia entre el Proyecto Educativo del Centro, los Proyectos curriculares y
la Programacién General Anual, asi como proponer al Claustro su evaluacion, aprobaciéon y
modificaciones.

Velar por el cumplimiento de los Proyectos curriculares en la practica docente, asi como su
evaluacion.

Proponer al claustro la planificacion de las sesiones de evaluacion y calificacion.

Elaborar la organizacion de la orientacion educativa y del Plan de Accién Tutorial.

Elaborar propuestas de criterios y procedimientos para las adaptaciones curriculares y
planes sobre la diversidad del alumnado.

Proponer al Claustro el Plan de formacion del profesorado.

Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos del instituto, colaborar con las
evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los 6rganos de gobierno o de la
Administracién educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario,

como resultado de dichas evaluaciones.

PRIMER TRIMESTRE

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

11213 [4]5 11231123 [4]|5([6]|7 112(3[|4]5

7189 |10[11]12 5/6(7|8]9]10 9 10| 11|12(13|14[6 |7 |8 | 9 |10 [11]|12

1411516 |17 {18 |19 (11|12 {13 |14 | 15 |16 | 17 16|17 18|19 | 20 | 21 1411516 |17 (18 | 19

2122|123 (24|25 |26 1920 (21|22]23 |24 23|24125|26|27 |28 2112223242526

28129130 26127128129 30|31 30 271282930 31
DIAS NO Dias de libre Visita de Fechas I Sesion

EVALUACIONES | 1
LECTIVOS disposicién padres singulares. CCP
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DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
112|345 112 213[4/5]|6 112(3[4(5]|6
(78| 9 |10 1112 4 (516|789 9 (10 (11]12 13 819 (10]|11({12|13
14 (15|16 | 17 18 [ 19 11 (12113 1415|116 15116 (17 |18 |19 | 20 15116 |17 (1819 | 20
2122|2324 (25|26 18119120 (21]22|23 221232412526 |27 22123 |24 |25|26 |27
27128 (29 (30|31 25126272829 30|28 29130 | 31
TERCER TRIMESTRE
MARZO ABRIL MAYO JUNIO
1123|4185 ]6 1123 1 11213415
819 (101112 [13 5(6|7 (8191012 |3 [4|5|6|7]|8 71819 (10[11]12
15116 (17 (1811920 (1112 (13 [14 (15|16 |17 9 (10|11 12|13 |14 |15 14115]16 (17|18 | 19
22 (23|24 |25 (26|27 19120212223 24|16 |17 18|19 (20|21 |22 21122 (2324|2526
29|30 |31 26| 2712829 |30 23 | % 125(26|27 |28 |29 2812930
30 | 31
DIAS NO Dias de libre Visita de Fechas I Sesion
EVALUACIONES | 1
LECTIVOS disposicién padres singulares. CCP
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3.1.4. HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

ACTIVIDADES HORA DE ENTRADA HORA DE SALIDA

Horario de apertura: 7:30

Jornada lectiva 8:00 14:00
Horario de tarde 14:00 20:00
HORARIO

ACTIVIDADES (con cita previa).
L M X J Vv

Atencidn al publico de la Secretaria por el| 09:00 a | 09:00 a | 09:00 a | 09:00 a | 09:00 a
personal administrativo| 13:00 | 13:00 | 13:00 | 13:00 | 13:00

Atencion a las familias por la Direccion del centro. Cita previa
Atencion a las familias por la Vicedireccion del . .
Cita previa
centro.
Atencion a las familias por la Jefatura de Estudios . .
Cita previa
del centro.
Atencidn a las familias por la Secretaria del Cita previa
centro.
08:00 a

Atencién a las familias por el Orientador del centro 08:55

Otras actividades y horarios

a) Clases de ADULTOS: CEPA Formacién basica | 16:00a | 16:00a | 16:00 a | 16:00 a
postinicial (secundaria) e inicial (primaria). 20:00 | 20:00 | 20:00 | 20:00

b) Asociacion HESTIA (Caixa proinfancia) 15:30a | 15:30a| 15:30a | 15:30 a

Actividades de refuerzo. 18:30 18:30 18:30 18:30

c) Neo Psicologos (Caixa Proinfancia)

N , . Pendiente
Frecuencia quincenal

d) Asociacién Bertold Bretch (Barrios
Sabados.Sin periodicidad fija.

orquestados)
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3.1.5. Criterios para la organizacion espacial y temporal de las actividades.

3.1.5.1 Protocolo de atencion para los casos de accidente o indisposicion
del alumnado menor de edad

1. Para facilitar la asistencia sanitaria en servicios de urgencias del alumnado que sufra algun tipo
de accidente o indisposicion durante la actividad escolar, se solicitara en el momento de formalizar
la matricula una fotocopia de la cartilla de la Seguridad Social o de la tarjeta sanitaria del Servicio
Canario de la Salud o de la entidad aseguradora, publica o privada, que cubra la atencion médica y
hospitalaria del alumno o la alumna, asi como los informes médicos necesarios, ademas del resto
de la documentacién prevista en la normativa de admisién. Con la documentacion sanitaria se
elaborara un fichero actualizado del alumnado que estara a disposicion del profesorado en la
secretaria del centro. El alumnado de tercero de Educacion Secundaria Obligatoria en adelante y
hasta 28 afios como maximo tendra que abonar el pago del seguro escolar con la matricula, a fin

de cubrir su atencién médica u hospitalaria, conforme a los términos del seguro.

Asimismo, el padre, la madre, el tutor legal o el propio alumno, si es mayor de edad, tendra que
comunicar al centro, en el momento de la matricula, si la persona que se matricula padece una
enfermedad que pueda provocar, durante el tiempo de permanencia en el centro, la aparicién de

episodios o crisis ante los que es imprescindible y vital la administracion de algin medicamento.

2. El accidente o la indisposicion del alumnado menor de edad durante su actividad escolar lectiva
se pondra de inmediato en conocimiento de la familia. Para ello el profesorado de guardia dispone
del listado de datos de contacto de todo el alumnado (facilitados por los responsables durante el
proceso de matricula) y un registro de llamadas en el que se incluyen los datos relevantes de la

comunicacion telefénica.

Si el estudiante accidentado o indispuesto necesitara atencion sanitaria y un familiar no pudiera
hacerse cargo de él, se avisara al 112 para efectuar su posible traslado al centro sanitario mas
préximo, si asi se considera por este servicio, o para ser llevado por el profesorado o el personal
cuidador. Sera un docente de guardia el responsable de acompanar al alumno/a en cuestion al
centro de asistencia sanitaria. En caso de tratarse de un accidente escolar, se tramitara parte de

accidentes cuando el alumno en cuestion esté cursando 3° ESO o cursos superiores.
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3. Con caracter general y en relacion con la administracion de cualquier tratamiento farmacoldgico
al alumnado, seran los familiares mas directos que vivan o trabajen cerca del centro escolar los que
asuman la responsabilidad de la aplicacion de cualquier medicamento, facilitandoseles, para ello,
su entrada al centro. No obstante, lo anterior, en casos de necesidad o ante una enfermedad crénica
del alumno o la alumna que conlleve la administracion de una medicacion durante el periodo escolar,
el personal educativo o cuidador podra suministrar el tratamiento correspondiente, segun la

patologia que padezca el alumno o la alumna, siempre que:

- La medicacion a administrar haya sido prescrita por su médico de familia o pediatra, para

lo que se tendra que aportar el informe correspondiente.

- Exista un protocolo especifico de actuacion para ese alumnado, firmado por sus
progenitores o tutores legales y aprobado por el Consejo Escolar, de acuerdo con las
instrucciones que dicte la Administracién educativa y con las pautas concretas indicadas en

los informes médicos que debe entregar la familia.

- Haya una predisposicion o voluntariedad por parte del personal educativo o cuidador para
su suministro, sin perjuicio de que, en casos de urgencia vital, se deba actuar segun el

protocolo y las indicaciones de los servicios del 112.

4. En caso de que un alumno/a manifieste algun sintoma compatible con la COVID-19 se seguira el
procedimiento recogido en el Plan de Contingencia, que establece el aislamiento del alumno en

cuestion y el aviso al Responsable COVID para su adecuada asistencia y gestion.

3.1.5.2. Protocolo de prevencién y organizaciéon para el desarrollo de la
actividad educativa presencial.

Siguiendo las indicaciones recogidas en el “Protocolo de prevencion y organizacion para el
desarrollo de la actividad educativa presencial en centros educativos no universitarios de Canarias.
Curso académico 2021 -2022”, se han tomado las medidas de reorganizacion espacial y temporal
necesarias para garantizar la limitacion de contactos, las medidas de prevencion personal, la

limpieza y desinfeccion del centro, y el procedimiento de gestidn de posibles casos.

Todas ellas se encuentran recogidas tanto en el Plan de Contingencia, el Protocolo de Limpieza y

los registros y documentos asociados a los mismos.

La disminucién de las ratios en las aulas garantiza la distancia minima de 1,20m entre las personas.
Del mismo modo, la asignacién de puestos fijos garantiza un menor intercambio en el uso del

mobiliario y facilita un posible rastreo en caso necesario.
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El reajuste horario y de espacios posibilita una menor interaccion del alumnado durante su
permanencia en las zonas comunes y en los momentos de acceso y salida del centro. Al mismo

tiempo cada grupo tiene asignada una zona restringida durante el recreo.

3.1.5.3 Medidas excepcionales para la realizacion de actividades
complementarias o extraescolares mientras se encuentre vigente el Plan
de Contingencia por COVID19.

Dadas la situacién de excepcionalidad causada por el COVID-19, y mientras dure la misma, se
establecen unas medidas especificas para el desarrollo de las actividades complementarias o

extraescolares:

e Deberan realizarse de manera independiente por cada grupo-clase, no siendo posible la
realizacion conjunta y simultanea de mas de un grupo para mantener las condiciones de

limitaciones de contacto y posibles rastreos.
e La duracion de las mismas se ajustara al maximo al tiempo asignado a una sesion.

e En caso de que acceda al centro personal externo al mismo, éste debera registrarse a la

entrada.

e En caso de emplearse algun tipo de material manipulativo o herramientas, se estableceran

las medidas de desinfeccion adecuadas.

o La informaciéon sobre la actividad (fecha, hora, grupo, etc.) se comunicara por correo

electrénico a Vicedireccion.

3.1.5.4 Actividades Complementarias.

1. En la programacion y ejecucién de estas actividades no se podra establecer ningun criterio
discriminatorio, estimulando la socializacion, integracion y participacion de todos los miembros de
la Comunidad Educativa.

2. Sera necesaria la autorizacidon previa y por escrito de los padres para la participacion del
alumnado en las actividades impartidas en horario lectivo (y fuera del mismo cuando la actividad asi
lo requiera), y realizadas fuera del centro escolar. Esta autorizacién, que validara el ejercicio de
cualquier actividad de las aprobadas en la PGA, se pedira a los padres o tutores legales a través
de un documento elaborado para tal fin y por medio del profesor /a responsable de la actividad.

3. Se estimulara la realizacion de actividades que supongan la participacion de distintas areas

de conocimiento, priorizando aquéllas que contemplen la interdisciplinariedad de distintas materias.
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4. Se prestara especial interés a la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales, con objeto de establecer las medidas oportunas.

5. La realizacion de cualquier actividad debera tener profesorado responsable. En la
programacion y ejecucion de estas actividades se velara para que perjudique lo menos posible al
desarrollo del resto de la actividad docente. En este sentido los responsables deberan comunicar a
la vicedireccién, con una semana de antelacion, la celebracion de la actividad ya que esto facilitara
que se lleven a cabo las actuaciones (aviso al profesorado afectado, notificacion a la Jefatura de
Estudios, ...) que impidan distorsiones indeseadas.

6. Se intentaran distribuir todas las actividades de forma que queden todos los trimestres
equilibrados, teniendo especial cuidado en lo que se refiere a las épocas de exdmenes y
evaluaciones, y restringiendo la posibilidad de realizar actividades no incluidas en la programacién
durante el tercer trimestre, excepto cuando por cuestiones obvias de disponibilidad, no quede otra
opcion. No se podran realizar salidas y actividades en el tercer trimestre para 2° Bachillerato.

7. Se procurara que exista un equilibrio en cuanto al nimero de actividades en los distintos
cursos y niveles.

8. Se considera conveniente y adecuado que se preste mayor atencion a aquellos grupos que
presenten mayores dificultades en el proceso de aprendizaje y, en especial, en lo que se refiere a
su proceso de socializacién y desarrollo de habilidades sociales. Consideramos que estas
actividades por su propia naturaleza son un instrumento adecuado y eficaz para potenciar
determinados comportamientos y modificar conductas indeseadas.

9. Se potenciaran aquellas actividades que engloben un mayor niumero de miembros de la
Comunidad Educativa.

10. Se procurara que no se realicen mas de dos actividades en un dia y que el nimero de
profesores /as implicados en la actividad no sea superior a cuatro.

11. Se estudiaran las ofertas y colaboraciones de otras instituciones y organismos no ligados
a la comunidad educativa.

12. En septiembre cada departamento reflejara las actividades propuestas en su
programacion con la debida justificacion pedagdégica y completara el formulario facilitao por
Vicedireccion. Se establece como norma general, que siempre que sea posible, las salidas y
actividades se organicen interdepartamentalmente. Se garantiza el derecho a la realizacién de
actividades complementarias y extraescolares de los profesores y profesoras que por las especiales
circunstancias de sus materias tienen pocos alumnos y alumnas.

13. No se podra realizar ninguna actividad complementaria sin la participacion, al menos, del
setenta por ciento de los alumnos y alumnas a los que va dirigida la misma y que asisten

regularmente a clase, salvo aquellas que por sus propias caracteristicas no vaya destinada a la
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totalidad del grupo. Se procurara que las actividades internas (charlas, conferencias, etc.), se lleven
a cabo en las sesiones de clase de quien las organizan, en la medida de lo posible.

14. En aquellos casos en que por circunstancias especiales existan alumnos y alumnas que
no participen en las actividades programadas el profesorado responsable debera prever las
acciones adecuadas para garantizar su derecho a la educacioén, que seran comunicadas a la
Jefatura de Estudios. El profesorado participante en la actividad debe dejar material para su
alumnado. Este material se coloca junto al parte de guardia en la Sala de Profesorado. El
profesorado que da clases en los grupos participantes, debe revisar el listado de asistentes. En caso
de no tener alumnado se incorpora a las tareas de guardia.

15. En aquellas actividades que supongan salida del Centro el nUmero de profesores que
acompafaran al alumnado sera de uno por cada veinte alumnos o fraccion. El profesorado
acompanante sera designado por Vicedireccion y Jefatura de Estudios atendiendo a criterios
pedagdgicos y organizativos. En caso de que por las especiales circunstancias de un viaje
(intercambios, actividades en otras islas) tuviera que ir algun profesor o profesora mas, se debera
justificar en la Jefatura de Estudios. Toda actividad que suponga un coste para el alumnado conlleva:

- El Centro aportara la mitad del precio de la guagua en las salidas dentro de la isla.

- Si por causas justificadas el alumno o alumna no pudiese asistir y previamente habia
satisfecho la cantidad establecida en su dia, se procedera a la devolucion siempre y cuando sea
posible, y no conlleve sobrecoste al resto del alumnado.

- En el supuesto de que una familia no pueda hacer frente al gasto se valorara la via de
solucion buscando alternativas (AMPA, centro, etc.).

16. A partir del 15 de mayo de cada curso, las actividades que no tengan establecida una
fecha concreta se desestimaran, para evitar que haya cambios de fechas de examenes a final de

curso.

3.1.5.5 Actividades Extraescolares.

1. Su contenido no forma parte de las programaciones didacticas, se realizan dentro o fuera
del horario lectivo y el alumnado participa en ellas de forma voluntaria.

2. Se organizan con la colaboracion de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

3. Sera necesaria la autorizacién previa y por escrito de los padres para la participacion del
alumnado en las actividades que se realicen fuera del centro. Esta autorizacion, que validara el
ejercicio de cualquier actividad de las aprobadas en la PGA, se pedira a los padres o tutores legales
a través de un documento elaborado para tal fin y por medio del profesor/a responsable de la
actividad.

4. Se deben recoger en la PGA y han de desarrollar valores como el respeto a la naturaleza,
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a la convivencia pacifica y solidaridad, al patrimonio cultural, medioambiental y material. Ademas,
deberan contribuir al desarrollo de las habilidades personales, de convivencia y conocimiento, de la
competencia comunicativa del alumnado y de los habitos de vida saludables.

5. Se debe expresar con suficiente claridad en la informacion al alumnado, quién es el
responsable de su desarrollo, dénde se van a desarrollar, el horario y los dias de realizacion, asi
como el coste de no ser gratuitas.

6. En todo caso deben ser aprobadas por el Consejo Escolar del Centro y seran los
departamentos, los que en la Memoria de fin de curso debera evaluar el desarrollo del programa de
actividades extracurriculares.

7. A partir del 15 de mayo de cada curso, las actividades que no tengan establecida una fecha

concreta se desestimaran, para evitar que haya cambios de fechas de examenes a final de curso.

3.1.5.6 Actividades Complementarias y Extraescolares no incluidas en la
PGA.

1. La realizacién de cualquier tipo de actividad, sea complementaria o extraescolar, que por
especiales circunstancias no haya podido ser aprobada a comienzo de curso debera llevar la
aprobacién del Consejo Escolar o de la Comision designada al efecto.

2. A propuesta del profesor /a responsable y con el visto bueno del Equipo Directivo, se
podra excluir de la participaciéon en una actividad, incluido los viajes, a aquellos alumnos y
alumnas que muestren reiteradas faltas de respeto hacia las normas de convivencia

existentes en el Centro.

3.1.5.7 Organizacion y funcionamiento de los servicios escolares

Desayunos escolares: El alumnado que tiene concedido este servicio debera
recoger entre las 7:50 y las 8:00 el desayuno en la cafeteria del centro. El desayuno ha de
ser saludable, evitandose la bolleria industrial, las bebidas azucaradas y todos aquellos

alimentos que no se consideren adecuados en una dieta saludable.
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3.2.

En el ambito pedaqodgico.

Programacion General Anual Curso 2021-2022

Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

LIDERAZGO PEDAGOGICO DEL EQUIPO DIRECTIVO

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalta

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

Reuniones de érganos
colegiados.

Informacion previa de
temas y materiales
necesarios utilizando la
Zona Compartida y/o
Drive. Reuniones lo
mas breves posible.

El Equipo Directivo
velara por la
dinamizacion de las
reuniones de lo que se
beneficiaran los
participantes en ellas.

Reuniones con una
duracién que no agote
y donde los temas
tratados sean
relevantes y permitan la
toma de decisiones.

Optimizacion del tiempo
y toma de decisiones
eficientes de forma
consensuada,
preparada e informada.

Toma de decisiones de
forma consensuada y
sensacion de utilidad
real de las reuniones.

Equipo Directivo, CCP,
Claustro Consejo
Escolar, Orientacion.

Propuestas para
dinamizar las
reuniones.

Continuidad en la
potenciacién de
unificaciéon de modelos
de programacion.

Mantener un modelo
unico de programacion
que permita un mejor
seguimiento y la
posibilidad de
relaciones
interdisciplinares.

Coordinara el equipo
Directivo y las Jefaturas
de Departamento.

Actualizar el modelo en
la CCP y seguirlo por
todos los de-
partamentos didacticos.
Para mejorarlo con las
propuestas que se
presenten.

Una mayor versatilidad
de las relaciones
interdisciplinares en la
generacion de
Unidades Didacticas
con la CCP como
vehiculo impulsor.

Una mejora en la
consulta de cualquier
parte de la
programacioén y la
realizacion de
actividades
interdisciplinares.

Equipo Directivo y
Jefaturas de
Departamento.

Tomar un modelo
alternativo que sea mas
dinamico para las
relaciones
interdisciplinares.

Ausencia de equipos de
trabajo didactico e
interdisciplinar por
ambitos

Fomentar las
actividades
interdisciplinares por
ambitos a través de la
CCPy los
coordinadores de redes
y proyectos equipo de
nivel.

Direccién y Jefatura de
Estudios,
coordinadores de
ambito.

Formar equipos
interdisciplinares para
desarrollar situaciones
de aprendizaje o
actividades conjuntas.

Potenciar el trabajo en
equipo y favorecer la
mejora de propuestas.

Realizacion de
actividades
interdisciplinares.

Direccién y Jefatura de
Estudios.

Buscar dinamicas
alternativas y
consensuadas.

LIDERAZGO PEDAG

PLANES O PROYECTO

OGICO DE LAS PERSONAS CON COORDINACIONES DE CICLO, JEFATURAS DE DEPARTAMEN
S (PROA, PROGRAMA INFANCIA, CLIL, PROMECO, PLAN DE LECTURA

, PLAN DE INTEGRACIO

N DE LAS TIC.....), ETC

TO, ORIENTACION, PROFESORADO TUTOR, COORDINACIONES DE

Coordinador TIC como
impulsor de las NN. TT.
Através del uso de la
Moodle y herramientas
TICs.

Fomento del uso de la
plataforma Moodle para
realizar actividades de
ensefianza—
aprendizaje.

Coordinador TIC,
responsable de EvaGD,
Jefaturas de
Departamento. Se
beneficiara toda la

Asistir a las
necesidades sobre TIC
que se detecten tanto
en alumnado como en
profesorado.

Uso integrado de las
nuevas tecnologias
como herramientas
docentes y como
vehiculo de

Uso efectivo de las
herramientas TIC de las
que dispone el centro y
las que se im-
plementen.

Coordinador TIC,
Jefaturas de
Departamento, Equipo
Directivo.

Dinamizar el uso de las
Nuevas Tecnologias en
el centro de formas
alternativas.
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalia

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

Comunidad Educativa.

comunicacion entre
toda la Comunidad
Educativa.

Necesidad de mejorar
la coordinacioén entre
las diferentes Redes y
proyecto de centro

Coordinar los diferentes
ejes de la Red Innovas
y proyectos del centro y
enfocar su actividad
para complementar
transversalmente los
contenidos curriculares
de las diferentes
materias.

Equipo directivo y
coordinadores de ejes
(Red Innovas) y
proyectos.

Reunion semanal de
los coordinadores para
establecer un plan de
trabajo conjunto.

Favorecer el trabajo
indisciplinar con las
diferentes actividades.

Actividades realizadas.

Equipo directivo,
coordinadores, CCP.
Al ,menos una vez por
trimestre se evaluara
los aspectos
desarrollados.

Establecer objetivos
concretos de forma
coordinada.

Impulso al desarrollo
del plan de
comunicacion
linguistica.

Desarrollar un plan que
complemente a las
medidas de las que ya
dispone el centro (P.ej.
Plan lector,)

Jefatura de estudios,
CCP y coordinadora del
plan.

Alumnado. Se
coordinara a través de
la reunion de redes y
proyectos y la CCP.

Favorecer el desarrollo
de la competencia en
comunicacion
linguistica.

Evaluacion de las
actividades realizadas a
lo largo del curso.

Trimestralmente

Evaluar los cambios
que se deban realizar
para hacer un plan mas
efectivo.

Necesidad de mejorar
el seguimiento del
alumnado con materias
pendientes.

Establecer un sistema
unificado de
seguimiento de las
materias pendientes
para todos los
departamentos y
acompanar al
alumnado durante el
proceso de
recuperacion de las
materias.

Jefatura de Estudios,
Coordinadores de
ambitos y responsables
de seguimiento de los
departamentos.
Beneficio para el
alumnado con materias
pendientes.

Reunion semanal de
los responsables para
coordinar el trabajo y
elaborar los
documentos y pautas
de trabajo adecuados.

Mejorar el rendimiento
en la superacioén de
materias pendientes de
cursos anteriores.

Seguimiento de las
medidas y valoracién
de las mismas por la
CCP, junto al analisis
comparativo de las
calificaciones de dichas
materias.

Trimestralmente.

Analizar las causas y
estudiar la introduccion
de nuevas medidas en
el Plan de seguimiento
de materias pendientes.

PLAN DE ACCION TUTORIAL

Acogida del alumnado y
familias atendiendo a

Realizar reuniones de
las tutorias con su

Tutores, con el apoyo
del Equipo Directivo.

Reuniones presenciales
de presentacion con el

Incidir en la importancia
del compromiso de las

Seguimiento de la
asistencia y

Tras la realizacion de
las mismas.

Fomentar canales de
comunicacion
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalia

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

las necesidades
derivadas del

alumnado y familias
durante el inicio de

Se beneficia toda la
comunidad educativa.

alumnado y telematicas
con las familias por

familias y del
alumnado, y en la

participacion en las
reuniones por parte de

complementarios y/o
alternativos.

COVID19. curso para informar y parte de las tutorias. corresponsabilidad en | los tutores, con el

sensibilizar sobre las Informacion sobre las su bienestar y su apoyo del Equipo

condiciones de medidas COVID formacion. Directivo

funcionamiento del implementadas.

centro motivadas por el

COVID19.
ALUMNADO: Actuaciones desde Jefatura de Reuniones de ALUMNADO: Potenciar | Evaluaciones Orientacion, tutor@s, Busqueda de
Fomentar el diferentes ambitos: Departamento de coordinacion tutor@s y | la adquisicion y trimestrales en cuanto | jefaturas de estrategias alternativas

autoconocimiento,
conocer al alumnado de
modo individual y al
grupo en su conjunto,
fomentando las
relaciones personales
entre el alumnado.
Conseguir que el
alumnado tenga
informacion de la
estructura del Sistema
Educativo y de los
posibles itinerarios a
sequir.

EQUIPO DOCENTE:
Adecuar las
programaciones a las
necesidades, intereses
y /o motivaciones del
alumnado

FAMILIAS: Implicar y
orientar a los padres y
madres en la educacién

grupo — clase.
Alumnado individual.
Equipo docente.
Familias.

Se centrara en los
siguientes aspectos:
Autoestima
Habilidades Sociales y
Emocionales.
Desarrollo de valores.
Estrategias para la
resolucién de conflictos.
Prevencion de acoso y
abuso entre iguales.
Prevencion y violencia
de género.

Actitudes para aprender
a convivir.

Orientacién personal,
académica y
profesional.

Técnicas y habitos de
trabajo.

Orientacion. Tutor@s.
Equipos Educativos.
Los beneficiarios serian
el alumnado en
particular y toda la
Comunidad Educativa
en general.

Orientacion
semanalmente.
ALUMNADO:
Actividades de acogida.
Asesoramiento en
temas de orientacion
educativa y profesional.
EQUIPO DOCENTE:
Seguimiento
individualizado del
alumnado.

FAMILIAS: Reunion
informativa de principio
de curso. Atencion
familias segun
calendario escolar.
Implicacién de las
familias en el trabajo
personal de sus hij@s.
Charlas informativas
sobre la orientacion
educativa y profesional.

generalizacion de
actitudes de
convivencia, integracion
y participacion en el
grupo, en el Centro y
en su entorno.
Asesorarlo en su
desarrollo personal y
madurez vocacional,
facilitando su toma de
decisiones.

EQUIPO DOCENTE:
Favorecer que el
proceso de evaluacion
del alumnado sea
utilizado para permitir
optimizar su
aprendizaje.
FAMILIAS: Fomentar
las relaciones entre el
Centro y las familias.

al alumnado y a los
equipos docentes y
mejora real de las
relaciones entre centro
y familia.

Departamento y Equipo
Directivo.

qgue fomenten los
objetivos.
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalia

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

de sus hij@s
coordinados con el
Centro.

ATENCION A LA DIVERSIDAD

Presencia de alumnado
NEAE de 1° de ESO.

Situar al alumnado de
NEAE en los grupos de
1° ESO de manera que
se mejore la atencién
en el aula por parte del
profesor de NEAE.

Jefatura de estudios,
Departamento de
Orientacién y Profesora
especialista de apoyo a
las NEAE. El beneficio
es para el alumnado
con necesidades
educativas.

Facilitar dentro del
horario de atencién de
la especialista de NEAE
atender a todo el
alumnado.

Favorecer la atencion
de una forma mas
individualizada y
atender a todo el
alumnado de NEAE
atendiendo a sus
caracteristicas
personales y/o
dificultades de
aprendizaje.

Evaluaciones
trimestrales y
evaluacion del proceso
en las reuniones del
Departamento de
Orientacion.

Departamento de
Orientacion.

Buscar alternativas en
la atencién al alumnado
de NEAE readaptando
su horario de atencion.

Mejora en la atencién
en la materia de inglés.

Implantar docencia
compartida en los
niveles de 3°y 4° de
ESO.

Jefatura de
Departamento,
profesorado de las
materias y Jefatura de
Estudios.

Durante todo el curso y
utilizando los recursos
humanos disponibles.

Mejora del rendimiento
académico de este
alumnadoy la
consecucion de los
objetivos del nivel.
Mejora en la atencién a
la diversidad.

Evaluaciones
trimestrales y
evaluacion del proceso
en las reuniones del
Departamento
Didactico.

Jefatura de Estudios y
Departamento
Didactico.

Replanteamiento de la
mejor forma de emplear
los recursos humanos
con los que se cuentan.

Programa por Ambitos
en 4° de la ESO.

Se impartira el curso de
Post PMAR para
favorecer la titulacion
de alumnado con
dificultades a través del
trabajo por ambitos.

Jefatura de Estudios,
Departamento de
Orientacion y
Departamentos
Didacticos implicados.

Medida que favorece la
consecucion de los
objetivos de la etapa y
la adquisicion de las
Competencias Clave de
la misma.

Mejora del rendimiento
académico de este
alumnadoy la
consecucioén de los
objetivos de la etapa
con la finalidad de
titulacion en la ESO.

Evaluaciones
trimestrales.

Jefatura de Estudios,
Departamento de
Orientacién y
Departamentos
Didacticos implicados.

Analisis del perfil de
alumnado para PMAR
en2°y3°ESOvy

Integracion de esta
medida de atencion a la
diversidad en 2°y 3°

Jefatura de Estudios,
Orientacién
profesorado de ambito.

Posibilidad de realizar
metodologias activas
entre iguales que

Facilitar el alcance de
los objetivos fijados
para la medida a través

Alcance de los
objetivos didacticos
reflejados en la

Jefatura de Estudios,
Orientacién,
Coordinadoras de

Reagrupamiento
diferente de estas
medidas.
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalia

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

Ambitos en 4° ESO por

ESO con alumnado

facilite el proceso de

del trabajo entre iguales

programacion de los

ambito, CCP.

aplicacion de la auténomo que permita ensefianza — en un grupo ambitos y materias
LOMCE. metodologias activas. aprendizaje. heterogéneo. comunes.
Necesidad de mejorar | Establecimiento de Secretaria, con la Seguimiento Minimizar la brecha Evaluacion continua del | Secretaria, resto del Establecer mejoras en
la igualdad en el canales para el colaboracién de los continuado, social y tecnoldgica del | proceso. Equipo Directivo la deteccién de las
acceso a la formacion a | préstamo de tablets tutores. especialmente al inicio | alumnado. necesidades.
distancia. para el alumnado que | Se beneficia el del curso, de las

lo necesite, como alumnado. necesidades

media complementaria
a la ayuda de préstamo
de libros.

detectadas en nuestro
alumnado.

Atencion al alunado con
dificultades con la
lengua castellana

Establecer en el horario
de este alumnado
horas individualizadas
de apoyo idiomatico.

Alumnado incorporado
de paises con otra
lengua.

Alo largo de todo el
curso reciben clases de
espafiol,

Mejora en el dominio de
la lengua y
consecuentemente en
su éxito escolar.

Seguimiento de las
calificaciones de las
diferentes materia a lo
largo del curso.

Equipo directivo y CCP

Buscar alternativas.

COORDINACION ENTRE CURSOS, CICLOS Y ETAPAS

Equipos de Nivel ya
dinamizados desde el
curso 2016-2017.

Realizacién de equipos
de nivel solamente en
1° ESO (la ampliacion
excepcional de grupos
imposibilita su
realizacién en 2°ESO)

El coordinador del
equipo de nivel sera
designado entre los
miembros del equipo
por parte de la
Direccién

Consensuar medidas
comunes ante las
dificultades explicitadas
a nivel pedagégico y de
convivencia. Reunion
semanal.

Mejora de la
coordinacién docente y
de los objetivos fijados
en 1° ESO.

Observar una mejora
en la coordinacién
interdisciplinar de los
objetivos en cada

grupo.

Equipos Educativos,
Jefatura de Estudios,
Orientacién, Direccion.

Reconducir los
acuerdos tomados a
nuevos contextos
consensuados.

Reuniones de
coordinacién con el
CEIP Ledn y Castillo y
todo el distrito.

Coordinar de forma
efectiva con el
profesorado de
Primaria del centro
adscrito.

Recabar previamente
de todos los
departamentos
aspectos a tratar en las

Jefatura de Estudios y
Direccion.

Beneficia al alumnado
de nueva incorporacion.

Coordinar medidas
comunes entre etapas.

Mejora de la adaptacion
del alumnado al
cambiar de etapa.

Una adaptacién menos
traumatica a la
dinamica de trabajo en
una etapa nueva.

Jefatura de Estudios,
Orientadora y
Direccién.

Disefiar dinamicas
favorecedoras de la
coordinacion.
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalia

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

coordinaciones.

ACTUALIZACION DE PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Necesidad de Técnicas de estudio por | Jefaturas de Redactar las Adaptar las Unificacion de Jefaturas de Redactar
actualizacion de niveles, expresion oral | Departamentos, CCP y | programaciones en programaciones a formatos, actualizacion | Departamentos, CCP, | adecuadamente las
programaciones y escrita en todas las Jefatura de Estudios. cada departamento y normativa y favorecer | a normativa vigente, Jefatura de Estudios y | programaciones.

materias, comprension consensuar formatos con su actualizacion los | contenidos minimos Direccién.

lectora. en la CCP. procesos de exigidos en ROC.

ensefianza-aprendizaje.

Inclusion de las Incorporar en las Jefaturas de Redactar las Adaptar las Actualizacion a Jefaturas de Redactar
situaciones de semi - programaciones Departamentos, CCP y | programaciones en programaciones a normativa vigente Departamentos, CCP, | adecuadamente las
presencialidad o a didacticas la Jefatura de Estudios. cada departamento. normativa y favorecer | (resolucion conjunta de | Jefatura de Estudiosy | programaciones.

distancia

metodologia y
procedimiento a seguir
en situaciones de semi-
presencialidad o a
distancia.

con su actualizacion los
procesos de

ensefianza-aprendizaje.

9 de septiembre de
2020, de la DGFPEAY
la DGOIC)

Direccién.

Necesidad de
normalizar el
aprendizaje mediante
medios tecnoldgicos

Incorporar el uso de
plataformas virtuales en
los procesos de
ensefianza para
favorecer el desarrollo
de la competencia
digital.

Direccién, CCP y
profesorado.
Beneficio para
alumnado y
profesorado

Durante el inicio de
curso todo el
profesorado debera
activar su curso en una
de las dos plataformas
establecidas por el
centro.

Estas se mantendran
activas durante todo el
curso.

Familiarizar a todo el
alumnado y
profesorado en el uso
de las plataformas
virtuales de ensefianza,
progresando en el
manejo de las mismas.

Valoracion periddica del
uso de las plataformas
y seguimiento del grado
de participacion del
alumnado en las
mismas.

Jefaturas de
Departamentos, CCP,
Jefatura de Estudios y
Direccion.

Implantar las medidas
que se estimen
necesarias para
mejorar su
funcionamiento.

Necesidad de revisiéon
de Competencias clave.

Actualizacion y
concrecion de las
competencias clave
segun el nivel,
concretando un método

Jefaturas de
Departamentos, CCP y
Jefatura de Estudios.

Adoptar un sistema de
toma de las
competencias de cada
materia para que luego
se puedan determinar

Hacer una evaluacion
competencial mucho
mas realista y
perfectamente
adaptada a las notas

Notas de competencias
que se ajusten a la
realidad del proceso
educativo.

Jefaturas de
Departamentos, CCP,
Jefatura de Estudios y
Direccion.

Reajustar el sistema de
toma de datos.
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo
(temporalizacion
secuencia, recursos)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltia, como se
evalia

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

para la toma de datos y
puesta en comun de la
evaluacion de las
competencias.
Formacion del
profesorado en este
aspecto.

mediante el proceso
determinado en CCP
las competencias
individuales del
alumnado.

Incluir itinerario al
respecto en el PFC.

aportadas por todo el
equipo educativo.

Necesidad de potenciar
y mantener la
unificaciéon de modelos
de programacion,
ajustandose a las
nuevas necesidades.

Generar un modelo
unico de programacion
que permita un mejor
seguimiento y la
posibilidad de
relaciones
interdisciplinares.

Coordinara el equipo
Directivo y las Jefaturas
de Departamento.

Consensuar un modelo
en la CCP y seguirlo
por todos los
departamentos
didacticos.

Una mayor versatilidad
de las relaciones
interdisciplinares en la
generacion de
Unidades Didacticas
con la CCP como
vehiculo impulsor.

Una mejora en la
consulta de cualquier
parte de la
programacion y la
realizacion de
actividades
interdisciplinares.

Equipo Directivo y
Jefaturas de
Departamento.

Tomar un modelo
alternativo que sea mas
dinamico para las
relaciones
interdisciplinares.
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3.2.1. Criterios pedagodgicos para la elaboracion de horarios.

1. Se elaboraran respetando las necesidades formativas del alumnado.

2. Se procurara respetar la alternancia de las materias a lo largo de la semana.

3. Se procurara evitar que una misma materia se dé siempre en las ultimas horas de la jornada.

4. Se garantizara que en los grupos de la ESO se respete en la totalidad la elecciéon de
modalidad y de optatividad del alumnado.

5. La oferta de materias optativas de bachillerato se hara en funcion de la demanda mayoritaria
del alumnado.

6. Los/as tutores/as del mismo nivel dedicaran una hora semanal para coordinarse con el
Departamento de Orientacion.

7. Se procurara que el /la tutor /a imparta el mayor numero de horas lectivas en su tutoria.

8. En caso de que la organizacion del centro lo permita, se incluira en los horarios de los
coordinadores de proyecto una hora semanal de reunion.

9. Garantizar una cobertura de las guardias de 12 hora de una persona, el resto, al menos,
dos personas y en los recreos seis personas (para asistir a cada una de las zonas de recreo
establecidas en el plan de, siempre apoyada por algun miembro del equipo directivo.

11. Se garantizara que aquellas materias que usan aula taller tengan disponibilidad de la
misma en sus horas de clase.

12. Se evitara poner tres horas seguidas con un mismo docente en PMAR.

13. en cada una de las sesiones, algun miembro del equipo directivo estara disponible para

resolver cualquier contingencia.

3.2.2. Criterios pedagodgicos para el agrupamiento del alumnado contemplando
su diversidad.
Los criterios de agrupamiento para la Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato que se
aplicaran con caracter general en la formacion de los grupos son los siguientes:
1. Los grupos de 1° de ESO se haran teniendo en cuenta la informacion procedente del centro
de adscripcién.
2. Los alumnos de NEAE en 1° de ESO se integraran en un mismo grupo para favorecer su
atencion.
3. Los grupos de 2° de ESO se organizaran atendiendo a los acuerdos del equipo de nivel del
curso anterior.

4. A partir de 3° de ESO y hasta 2° de Bachillerato se tendra en cuenta para la eleccién de
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itinerarios, modalidades y materias optativas.
Se intentara mantener la estructura del grupo del curso precedente.
Los grupos seran heterogéneos, es decir, no se haran grupos en cuanto a capacidades
intelectuales, sexo, raza o religion.

7. Los/as alumnos/as repetidores, si los hubiera, seran distribuidos equitativamente entre los
grupos existentes en ese nivel.

8. Los/as alumnos/as que hayan promocionado por imperativo legal, si los hubiera, seran
distribuidos equitativamente entre los grupos existentes en ese nivel.

9. Se ubicardan en grupos diferentes a los/as alumnos/as que generen problemas de
convivencia motivados por su interaccion dentro del grupo.

10. Se procurara que el numero de alumnado por grupo sea equilibrado.

En todo caso, y de acuerdo con la Resolucion 89/2021 de 6 de septiembre de la VEUD, se ha de
tener en cuenta que las ratios maximas por grupo clase para el agrupamiento del alumnado son las
siguientes:

e 1°de ESO: 27 alumnos/as

e PMAR: 16 alumnos/as

¢ Resto de niveles: 28 alumnos/as
Ratios maximas para la utilizacién de aulas especificas en materias optativas:

e Aula medusa: 24 alumnos/as

e Laboratorio de fisica: 22 alumnos/as

Respecto a la implantacion de optatividad y materias de modalidad se atenderan a los
siguientes criterios en orden de prioridad:

1°. Mayor demanda por parte del alumnado.

2°. Equilibrio entre materias de ciencias y humanidades.

3°. Asegurar las materias de continuidad del curso anterior.

Respecto a las materias optativas y adjudicacion de plazas en las mismas cuando la demanda
sea superior a la ratio establecida, se atenderan a los siguientes criterios en orden de prioridad:

1°. Tendran preferencia el alumnado que haya superado todas las materias en junio.

2°. Alumnado con menos valoraciones negativas en sus notas del curso anterior.

Una vez iniciado el curso escolar y cuando sea necesario, el Equipo Docente, con el
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asesoramiento del Departamento de Orientacidn, podra proponer al Equipo Directivo el cambio de
grupo de aquellos/as alumnos/as que tengan conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia del grupo, problemas de relacion con alumnos /as del grupo y /o necesidades
educativas especiales y que el cambio suponga un beneficio en su rendimiento escolar y mejora del
clima de convivencia.

Igualmente, una vez finalizado el curso escolar se dejara constancia en la memoria de tutoria

de los aspectos relevantes a tener en cuenta para el agrupamiento del siguiente curso.

Como fuente de informacién a la hora de realizar los agrupamientos se utilizaran:
= Reuniones de Equipos Docentes.
= Informes individuales del alumnado.
= |nformacion facilitada por los Centros de Educacién Primaria.
= Informe de Convivencia de Jefatura de Estudios.

= Documentos de matriculacion.

3.2.3. Orientaciones para concretar el tratamiento transversal de la educacion

en valores en las areas, materias o modulos.

La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de
las personas con discapacidad.

La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucién pacifica de los
mismos.

La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesion
social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos, asi como la adquisicion de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios

forestales y el desarrollo sostenible.

Asi mismo, los objetivos de la CEUCD establecidos en la Resolucién n°57/2021 de la
Viceconsejeria de Educacion, Universidades y Deportes inciden en la necesidad de trabajar hacia
un modelo educativo que garantice la equidad y la igualdad, que garantice la convivencia y el clima
escolar. Un modelo de convivencia positiva y cultura de la paz que fomente la cooperacion y la
inclusion a través del estudio de las emociones para alcanzar el bienestar individual y colectivo.

Ademas, no deben quedar atras las iniciativas que posibiliten la Educacién para el Desarrollo
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Sostenible, acordes con la Agenda 2030 y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (respeto a los

Derechos Humanos, al medio ambiente, a la diversidad cultural, etc.)

Estas finalidades se deben trabajar desde todas las areas. Los ejes transversales son
ensefanzas que deben estar presentes en la practica docente tratados como temas recurrentes en
el curriculo, no paralelos a las materias, sino transversales a ellas. En razén de esa presencia en el
curriculo, los temas transversales tienen un valor importante tanto para el desarrollo personal e
integral de los alumnos, como para un proyecto de sociedad mas libre y pacifica, mas respetuosa
hacia las personas y también hacia la propia naturaleza que constituye el entorno de la sociedad
humana.

Puesto que han de impregnar toda la acciéon educativa, las ensefianzas transversales
constituyen una responsabilidad de toda la comunidad educativa, especialmente del equipo docente

y como tal estan presentes en las programaciones que realiza el profesorado.

Los ambitos transversales de actuacion que principalmente se desarrollaran en nuestro centro
seran la educacién en la libertad, educacion en la responsabilidad, educacion en la paz y la
tolerancia, educacion en la igualdad y la diversidad, educacion como integracion e igualdad de
oportunidades, educacion en la democracia, educacion en el esfuerzo y el trabajo.

e Educacion en la LIBERTAD. Concebimos que la educacién debe capacitar para una

libre eleccion entre las diversas opciones que en la vida se ofrezcan.

e Educacion en la RESPONSABILIDAD. Se fomentara como valor en los alumnos, asi

como en el resto de los componentes de la comunidad educativa.

e Educacion en la PAZ y la TOLERANCIA. En la educacion deben transmitirse los

habitos tendentes a conseguir un clima de paz, tolerancia y respeto a los demas.

e Educacion en la IGUALDAD y la DIVERSIDAD. Se evitaran las desigualdades
derivadas de factores sociales, econdmicos, culturales, geograficas, étnicos o de

cualquier otra indole.

e Educacion como INTEGRACION. La educacién favorecera la integracion de los

alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
e COEDUCACION. Se favorecera una educacion para la igualdad entre ambos sexos.

e Educaciéon como PARTICIPACION. La educacién no es sélo una la transmision
individual de conocimientos», sino que abarca la formacion integral de la persona, a la

que contribuyen todos los componentes de la comunidad educativa. De ahi la
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importancia de la participacion de éstos componentes en las acciones educativas y la

necesidad de coordinacién de esfuerzos en busqueda de objetivos comunes.

e Educacion en la DEMOCRACIA. Formando ciudadanos que puedan participar libre y
responsablemente en las instituciones politicas y sociales, capaces de respetar en

todo momento las leyes y normas vigentes.

e Educacion en el ESFUERZO y el TRABAJO. Para conseguir los logros que el alumno

se proponga en su vida académica, personal y en un futuro, laboral.

Para todo ello, el IES La Isleta continua este curso en la Red Canaria-InnovAS (Red Canaria
de Centros Educativos para la Innovacion y Calidad del Aprendizaje Sostenible), que actualiza el
trabajo en redes que venia realizandose en el centro desde hace tiempo. El trabajo se vertebrara a

partir de la coordinacion de los responsables de los ejes activos durante el presente curso:

e Promocién de la Salud y la Educacién Emocional.
e Educacion Ambiental y Sostenibilidad.

e Igualdad y Educacion Afectivo Sexual y de Género.
e Patrimonio Social, Cultural e Histérico Canario.

e Cooperacion para el Desarrollo y la Solidaridad.

¢ Familia y Participacion Educativa.

A través del trabajo cooperativo, los coordinadores elaboraran el Proyecto de Innovacion
para el Desarrollo del Aprendizaje Sostenible (PIDAS), que recogera todas las actuaciones dirigidas
a promover mejoras en los procesos de aprendizajes a través propuestas innovadoras y creativas
en el ambito organizativo, pedagogico, profesional y de participacion, promocionar practicas
educativas mas inclusivas y evidenciar el compromiso ante el desarrollo sostenible, sobre la base
de la ética de la sostenibilidad y del cuidado de las personas y su entorno para el sostenimiento de

la vida.

Las actuaciones en el marco de la Red InnovAS abrazaran también las actuaciones llevadas a cabo
dentro de los proyectos existentes en el centro (“Ser canario, una actitud”, “Democracia

participativa a través de la Junta de Delegados”, “En familia’, “Entrénate para convivir’,

“Mediacion” y “Dinamizacion de la web y redes sociales del centro” y ”Nutrificate”

42



=
N

Al O\ Es
%) LA ISLETA Programacién General Anual Curso 2021-2022

Junto todo ello se potenciara el Plan de Accion Tutorial en el cual, apoyado por agentes

externos (Fundacién Adsis, Asociacion Tribarte, etc), se buscara desarrollar estos contenidos.

Se incluiran también actuaciones de sensibilizacion, visibilizaciéon y prevencion de la violencia
de género y violencias de origen sexista, en sus documentos oficiales, de acuerdo a lo establecido

en el Plan de Igualdad y de prevencion de la violencia de género de la CEUCD

3.2.4. Criterios y procedimientos previstos para organizar la atencién a la
diversidad del alumnado y realizar las adaptaciones curriculares
adecuadas para el alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo.

o Analisis por parte del Departamento de Orientacion del Instituto de los Informes remitidos
por el Centro de Primaria y de los dictamenes de escolarizacion. Entrevista con las familias

de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

o Realizacién de evaluaciones psicopedagogicas y entrevistas por parte del Dpto. de

Orientacién para pedir / comunicar informacién a padres y profesores.

e Aplicacion, por el profesor/a de cada materia de las pruebas iniciales de evaluacion del nivel

de competencia curricular.

o Deteccion y prevencién por parte del tutor/a y profesorado del alumnado de posibles
dificultades durante el proceso de transicion, comunicandolo a Departamento de Orientacion

del Centro en caso necesario.

o Evaluacién “sin notas”. El equipo educativo realiza una evaluacién inicial de los alumnos y
alumnas de su grupo, informandose de aquellas circunstancias que en este apartado asi lo

requieran.

¢ Aplicacion de medidas de atencion a la diversidad: Entrevista con la familia, revision de las
materias optativas elegidas, incorporacion a clases de espafol para extranjeros, elaboracion

de adaptaciones curriculares individuales, otras medidas de atencién a la diversidad, ...

e Implicacién de todo el profesorado en la elaboracion y diseio de diferentes tipos de
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materiales, adaptados a los distintos niveles y a los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje
de los alumnos y alumnas, con el objeto de atender a la diversidad en el aula y personalizar

los procesos de construccion de los aprendizajes.

¢ Para compensar la situacion generada por la promocion excepcional del alumnado sin tener
en cuenta el numero de areas, materias o ambitos no superados, los equipos de
coordinacion docente integraran, en las programaciones didacticas del curso 2021-2022,
medidas de refuerzo para compensar el posible déficit detectado. Se incidira especialmente
en el seguimiento y apoyo del alumnado con dificultad para seguir la actividad lectiva a

distancia.

3.2.4.1 ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES O QUE NO
PROMOCIONE DE CURSO.

Cada departamento didactico debera establecer un plan de recuperacién de alumnado con
materia pendientes, asi como de seguimiento del alumnado repetidor. Estos planes seran puestos
en conocimiento del alumnado y las familias por parte de los profesores de las diferentes materias
y el tutor/a.

El profesorado responsable de evaluar las materias pendientes de cursos anteriores realizara
el seguimiento continuado del alumnado, creando para ello aulas especificas de pendientes en los
entornos virtuales determinados por el centro, e informando periédicamente de la evolucion del

alumnado a las familias.

3.2.4.2 ALUMNADO EXTRANJERO.

Toda vez que el centro no cuenta con alumnado suficiente que cumpla los criterios que permita
solicitar oficialmente de Apoyo Idiomatico per habiéndose detectado un grupo significativo de
alumnado con escaso o nulo dominio del idioma espanol, en su vertiente oral o escrita se hace
necesario dar respuesta a esta dificultad con los propios recursos del centro.

Esta medida la impartira preferentemente profesorado del Departamento de Lengua
Castellana y Literatura, teniendo lugar dicha atencién durante la jornada lectiva, en grupos reducidos

y procurando que no afecte a aquellas materias donde el alumnado tiene posibilidad de éxito.

3.2.4.3 PROGRAMAS DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL
RENDIMIENTO.

1. Los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento se conciben como una medida de
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atencion a la diversidad en los que se utilizara una metodologia especifica, a través de una
organizacién de los contenidos y actividades practicas que garanticen el logro de los objetivos de la
etapa y la adquisicién de las competencias, con la finalidad de que los alumnos y alumnas puedan
cursar el cuarto curso por la via ordinaria y obtener el titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria.

2. Los programas seran de dos cursos y se desarrollaran a partir del segundo curso de
Educacion Secundaria Obligatoria. De acuerdo con el calendario de implantacion de las
modificaciones de la Educacion Secundaria Obligatoria y que recoge el Real Decreto 1105/2014, de
26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la Educacién Secundaria Obligatoria
y del Bachillerato.

3. El programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento se estructura en ambitos — ambito
linguistico y social; ambito cientifico y matematico; y ambito de lenguas extranjeras - y los alumnos
y alumnas cursaran los tres ambitos del programa en un grupo especifico, debiendo cursar las
materias no pertenecientes al mismo con su grupo de referencia.

4. La evaluacion del alumnado que curse estos programas tendra como referente fundamental
el grado de desarrollo y adquisicion de las competencias, asi como los objetivos, los criterios de
evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables de la Educacion Secundaria Obligatoria, asi
como los criterios de evaluacion que integran los estandares de aprendizaje evaluables en el
curriculo de la Comunidad Auténoma de Canarias, del curso correspondiente. En el caso de que el
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se incorpore a esta medida de atencién
a la diversidad cursara el curriculo propio del programa vy la calificacion obtenida hara referencia a
los criterios de evaluacion recogidos en dichas programaciones como el resto del alumnado que

cursa el programa, y no a su nivel de referencia curricular.

Podra participar en él el alumnado que, a juicio del equipo docente, presente dificultades
relevantes de aprendizaje no imputables a falta de estudio o esfuerzo, y que precise de una
metodologia especifica a través de una organizacion de los contenidos y las actividades practicas.

Los grupos de PMAR se conformaran de acuerdo con las propuestas de los equipos
educativos del curso precedente, en reunién a celebrar a lo largo del segundo trimestre. Se ha de
tener claro en cualquier caso que este alumnado debe der reunir una serie de requisitos relativos a
su edad y resultados académicos y contar con el beneplacito de las familias. En cualquier caso, se
procurara que, para una mejor aplicacion de la medida, los grupos no superen la quincena de
alumnado.

Se procurara que el profesorado que imparte los diferentes ambitos tenga continuidad a lo

largo de los dos cursos del programa.
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3.2.4.4 ATENCION ESPECIFICA EN EL CUARTO CURSO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA.

Caracteristicas del programa

1. El programa de atencion especifica en cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria
se concibe como una medida de atencion a la diversidad de caracter organizativo.

2. Esta medida tiene caracter transitorio y es de aplicacién desde el curso 2016-2017.

3. El programa se estructura en ambito linguistico y social, y flexibilizacion metodolégica y
organizativa en las materias de Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas e Inglés. El
alumnado cursara el ambito del programa en un grupo especifico, debiendo cursar las materias no
pertenecientes al mismo con su grupo de referencia.

4. Dentro de la flexibilizacion metodolégica y organizativa en las materias de Matematicas
Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas e Inglés, el centro, en funcién de su autonomia y con el fin
de atender a las caracteristicas y necesidades del alumnado, podra adoptar medidas que incluyan,
prioritariamente, la docencia compartida o cualquier otra organizacion de caracter pedagogico que
favorezca la adquisicion de las competencias.

5. La evaluacion del alumnado que curse un programa de atencién especifica en cuarto curso
de ESO tendra como referente fundamental los criterios de evaluacion que integran los estandares
de aprendizaje evaluables en el curriculo de la Comunidad Auténoma de Canarias del curso
correspondiente. Las calificaciones obtenidas en el &mbito se reflejaran en cada una de las materias
que conforman dicho ambito.

El grupo de PostPmar se conformaran de acuerdo con las propuestas de los equipos
educativos del curso precedente, en reunion a celebrar a lo largo del segundo trimestre. Se ha de
tener claro en cualquier caso que este alumnado debe der reunir una serie de requisitos relativos a
su edad y resultados académicos y contar con el beneplacito de las familias. En cualquier caso, se
procurara que, para una mejor aplicacion de la medida, los grupos no superen la quincena de

alumnado.

3.2.4.5 ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO.

La respuesta educativa para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
debera enmarcarse el plan de atencion a la diversidad del centro.

En la Educacion Secundaria Obligatoria las medidas de refuerzo incluyen, entre otras,
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docencia compartida, apoyos en grupo ordinario, integracién de materias en ambitos, programas de
mejora del aprendizaje y adaptaciones curriculares.

La adaptacion curricular significativa de un area o una materia tiene caracter excepcional y
esta dirigida al alumnado que presente necesidades educativas especiales cuya competencia
curricular esté situada en una etapa anterior o en un nivel correspondiente a un desfase de tres
Cursos.

Estos ajustes curriculares afectan a los elementos prescriptivos del curriculo e implican la
adecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién del area o materia adaptada. La
evaluacién de las areas o materias con adaptacion curricular significativa tendra como referente los
criterios de evaluacion establecidos en la propia adaptacion curricular, de acuerdo con lo previsto
en la Orden de 3 de septiembre de 2016, por la que se regula la evaluacion y promocién del
alumnado que cursa la etapa de la ensefanza obligatoria y se establecen los requisitos para la
obtencion del Titulo de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria.

Para el resto de alumnos y alumnas con necesidad especifica de apoyo educativo por
manifestar dificultades especificas de aprendizaje, problemas de aprendizaje o conducta motivados
por un trastorno por déficit de atencién con o sin hiperactividad, por especiales condiciones
personales o de historia escolar o por incorporacion tardia al sistema educativo, asi como para los
escolares que, presentando necesidades educativas especiales, no precisen de una adaptacion que
se aparte significativamente del curriculo, se podran aplicar adaptaciones curriculares en las areas
o materias que lo precisen y que se desarrollaran mediante programas educativos personalizados.

Estas adaptaciones deben dar respuesta a las dificultades que presenta el alumnado y se
propondran, con caracter general, después de que el equipo docente haya aplicado medidas de
apoyo desde la programacion en el aula que no hayan mostrado su eficacia para resolver las
necesidades educativas del nifio o nifia, al menos durante un curso escolar después de detectadas
y constatadas mediante el informe justificativo. La evaluacion de las areas o materias objeto de
estas adaptaciones tendra como referente los criterios de evaluacion establecidos con caracter

general en las correspondientes programaciones didacticas.

Los objetivos de las adaptaciones del alumnado con NEAE:
1.- Dar respuesta a los alumnos que presenten necesidades especificas de apoyo educativo
atendiendo a los siguientes criterios prioritarios:
¢ Alumnado con NEE y ACUS.
¢ Alumnado con NEAE, con AC prescrita por Informe Psicopedagégico.
2.- Establecer los elementos del proceso de ensefianza-aprendizaje que favorezcan el éxito

de los alumnos con necesidades educativas especiales.
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3.- Colaborar con los tutores en el desarrollo del proceso de integracidén escolar del alumnado.

4.- Coordinarse con el profesorado de area para organizar de la forma mas adecuada posible
la respuesta educativa a estos alumnos.

5.- Colaborar con otros profesionales implicados en la organizacién de los elementos de
acceso al curriculo.

6.- Establecer entrevistas periddicas con los padres para llevar un seguimiento sobre avances

y dificultades de los alumnos.

Criterios de Agrupamiento:

Los agrupamientos se estableceran especialmente atendiendo a las caracteristicas del
alumnado y su horario.
Se atendera al alumnado con NEAE, prioritariamente dentro del aula de referencia, con el fin de

asegurar el maximo desarrollo personal, social, emocional e intelectual.

La atencién fuera del aula ordinaria se hara de forma excepcional cuando el alumno/a precise de

una atencion individualizada.

Priorizar a aquellos alumnos y alumnas con AC/ACUS

Agrupar a los alumnos y alumnas del mismo grupo o clase.
Presentar un nivel competencial similar.

El grado de atencién de la tarea.

El nivel de autonomia para trabajar individual o colectivamente.
La distorsion de su conducta relacional o frente a la tarea.

Horario de las especialidades.

YV V VYV VY VY VY V V

Empatia entre los alumnos/as.

Para el presente curso escolar, en aplicacion del Protocolo de medidas COVID, se evitara

la atencion fuera del aula conjuntamente de alumnado de diferentes grupos.

Procedimientos de evaluacién para el alumnado con TDAH, DEAy TGD.

En relacién con la Orden de 3 de septiembre de 2016, por la que se regula la evaluacion y
promocién del alumnado que cursa la ensefianza basica y se establecen los requisitos para la
obtencion del Titulo de Graduado o Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria, se dictan las

siguientes orientaciones:
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Respecto al alumnado con TDAH, teniendo en cuenta sus dificultades para mantener la
atencion y concentracién durante periodos prolongados y con el objetivo de mejorar su rendimiento
en los examenes o pruebas escritas se facilitara al alumno o alumna la posibilidad de hacerlos de
forma oral (excepto en los aspectos relacionados con la lectura y la escritura en Lengua Castellana
y Literatura) o a través de ordenador debido a los problemas de escritura que alguno o alguna puede
presentar. Por ello es recomendable el desarrollo de las pruebas escritas en dos sesiones, como
minimo, observando la necesaria flexibilidad en su duracion. Los examenes se ofreceran por escrito
para evitar la lentitud de otros procedimientos (copia o dictado), con la inclusion de preguntas o
items de un mismo tipo, para evitar la mayor posibilidad de error o confusion derivados de una
combinaciéon de formas. Durante el examen se procedera a las oportunas indicaciones de apoyo,
como el control del tiempo y la recomendacién de repaso de lo realizado previo a su entrega.

Respecto al alumnado con DEA, (dislexia con o sin problemas de disortografia y disgrafia), el
desarrollo de las pruebas tendra en cuenta lo que sigue:

- El profesor o profesora procedera antes del inicio del examen a la lectura oral de todas las
preguntas.

- Las pruebas se realizaran en dias diferentes y, en la medida de lo posible, de manera
individual o en pequefios grupos.

- Las pruebas podran ser orales en las areas de Matematicas, Geografia e Historia y Biologia.

- En Lengua Castellana y Literatura no se podra realizar prueba oral en lo relativo a lectura y
escritura, salvo para valorar la comprension lectora, en cuyo caso podra utilizarse alguna actividad
de comprensién oral.

- Para el adecuado desarrollo de las pruebas que impliquen lectura y escritura se ampliara el
tiempo necesario con el fin de facilitar la oportuna revision ortografica y de expresion por parte del

alumnado.

3.2.4.6 ALUMNADO VULNERABLE POR MOTIVOS DE SALUD

El alumnado vulnerable que por motivos de salud no pueda asistir al centro educativo, debera
acreditarlo mediante informe médico. En ese caso, el centro educativo arbitrara las medidas
necesarias para garantizar su atencion educativa via telematica o bien se solicitara a través de

inspeccion educativa el servicio de atencion domiciliaria.

3.2.5. Medidas para garantizar la coordinacién entre cursos, ciclos y etapas.
COORDINACION DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA Y LA EDUCACION SECUNDARIA.

El cambio de la Etapa de la Ensefianza Primaria a la Secundaria es un momento fundamental e
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importante dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje de nuestro alumnado siendo necesario
actuaciones conjuntas del profesorado que faciliten este transito de forma que los alumnos /as lo
vivencien como algo progresivo, continuado y paulatino que conlleve un crecimiento en los procesos
de maduracion.

Este transito puede ser el desencadenante de inferiores rendimientos académicos, fracaso escolar
o dificultades de integracion.

El cambio de etapa educativa implica en nuestro alumnado cambio de Centro, de grupo de
companeros y companeras e, incluso de contexto ambiental pudiendo todos estos factores interferir
en el proceso de ensefianza aprendizaje que, aunque dinamico y evolutivo, requiere una continuidad,
un progreso coherente y sin rupturas.

Por este motivo se hace necesario actuaciones conjuntas del profesorado que faciliten el transito.
La administracion educativa fomentara la autonomia pedagégica y organizativa de los centros,
estimulara la actividad investigadora a partir de su practica docente y favorecera el trabajo en equipo
del profesorado, propiciando una actuacion coherente y coordinada entre los docentes que impartan
la Educacion Primaria en los distintos ciclos, asi como con el profesorado de Educacién Infantil y
de Educacion Secundaria Obligatoria que corresponda, con el objeto de garantizar la continuidad

del proceso de formacién del alumnado.

DECRETO 315/2015
Instrucciones de organizacion y funcionamiento de los IES: Coordinacion entre Educacion

Secundaria Obligatoria y Educacién Primaria.

Destinatarios.
Alumnado que cursa 1° ESO en el Centro de Secundaria y 6° de Primaria del CEIP Ledn y Castillo,

asi como sus familias respectivas.

Objetivos:

Unificar criterios para el desarrollo de las competencias clave y establecer medidas para su
adquisicion por el alumnado.

Responder del mejor modo posible a las necesidades y expectativas del alumnado, por parte del
Centro de Secundaria, disponiendo de toda la informacién existente y utilizable sobre los grupos
que acceden a la ESO.

Facilitar la continuidad en la progresién de la accion educativa.

Facilitar un proceso de acogida e integracién en el Instituto que prevenga situaciones personales

de inadaptacion, ansiedad, aislamiento o bajo rendimiento escolar.
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Integrar a todo el alumnado en su nuevo grupo y en la dinamica del Centro.

Conseguir dar las respuestas adecuadas al alumnado que pueda requerir un apoyo especial.

Orientar a las familias acerca de la Educacion Secundaria, la organizacién del Centro y las formas

eficaces de apoyo al alumnado y relacion con el Centro.

Actuaciones.

Actuaciones con el Centro.

Las reuniones de coordinacion deberan celebrarse entre las jefaturas de estudio de los
centros del distrito y, al menos, el profesorado que imparta las asignaturas de Lengua
Castellana y Literatura, Matematicas e Inglés, las tutorias de cada grupo de sexto de
Educacion Primaria y de primero de ESO asi como orientadores y orientadoras de los
centros del distrito, siempre que sea posible. Dichas reuniones seran convocadas,
trimestralmente, por la inspectora r de Educacion correspondiente.

Igualmente se intentara buscar nexos en comun desde el punto de vista metodolégico y
normas de convivencia con el fin de que el transito se haga de la forma mas natural posible.
Los Jefes de Estudio se comprometen a intercambiar informaciéon de manera periddica, asi
como informar de las actividades enmarcadas en los respectivos planes de formacion de
cada uno de los centros para invitar a los respectivos claustros a las mismas.

Reunion de los Jefes de Departamento de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas,
Inglés, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales y/o del profesorado de estas materias que
dan clase en 1° ESO con los profesores del Centro adscrito para recoger informacién acerca
de los objetivos y contenidos alcanzados por el alumnado en estas areas, metodologia y los
procesos de ensefianza y aprendizaje llevados a cabo en el Colegio.

Una vez comenzado el curso, reuniéon de cada tutor, por niveles, con sus alumnos para
realizar presentaciones y explicar la organizacion del Centro, normativa, caracteristicas de

la Educacién Secundaria Obligatoria, ...

Actuaciones con el alumnado.

Visita del alumnado de 6° de Primaria al IES (no se realizara mientras esté en vigor el Plan
de Contingencia y las medidas excepcionales por COVID19).

En el Centro de Primaria debe informarse detalladamente al profesorado implicado sobre el
desarrollo acordado para la visita y explicar en tutoria el objetivo y desarrollo de la actividad
promoviendo el intercambio de informacién y recogiendo sus dudas o interrogantes que se

intentaran resolver en la misma visita.
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e Una vez en el IES se les dara la bienvenida, se les informara de las caracteristicas mas
notorias del Instituto, normas de convivencia, y su organizacién, asi como del proceso de
adaptacion al mismo. Se intentara que el alumnado formule las preguntas que desee,
contestandolas de forma breve y sencilla.

* Alumnado de 1° ESO narrara su experiencia en la adaptacion al Centro.

» Visita guiada por el Instituto. En esta visita se procurara mostrar las aulas mas especificas
(salén de actos, laboratorios, aula medusa, etc.) procurando mostrar al mismo tiempo las
actividades que en cada uno de esos lugares se realizan habitualmente visitando también
las aulas de 1° ESO.

* Actividades de acogida y cohesion de grupo cuando ya sean alumnos del IES (septiembre).

» EL IES invitara a los alumnos de 6° de primaria a algunas de las actividades que se

desarrollen en el Centro a lo largo del curso escolar.

Actuaciones con las familias.
* Charla informativa, virtual en caso necesario, por parte del IES sobre la Educacion
Secundaria, el centro educativo y sus caracteristicas entre los meses de marzo y abril.
* Entrevistas personales, especialmente con el alumnado de necesidades especificas de
apoyo educativo y cualquier familia que asi lo solicite.
La invitacion a participar de las actividades del IES en las que participen los padres de
alumnos aun cuando sus hijos estén todavia cursando la Educacion Primaria estara restringida

mientras dure la situacion de excepcionalidad provocada por el COVID19.

3.2.6. Consideraciones metodolégicas

Se toma como punto de partida las indicaciones del Orden ECD/65/2015, de 21 de enero,
por la que se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de
evaluacién de la educacion primaria, la educacién secundaria obligatoria y el bachillerato, para
potenciar la motivacion por el aprendizaje de competencias se requieren, ademas, metodologias
activas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la participacion e implicacion del alumnado y la
adquisicion y uso de conocimientos en situaciones reales, seran las que generen aprendizajes mas
transferibles y duraderos. Las metodologias activas han de apoyarse en estructuras de aprendizaje
cooperativo, de forma que, a través de la resolucion conjunta de las tareas, los miembros del grupo
conozcan las estrategias utilizadas por sus comparieros y puedan aplicarlas a situaciones similares.
Es por ello que se plantearan metodologias basadas en mayor medida en aprendizajes cooperativos,
donde el alumno sea el protagonista y las simulaciones reales la base de las tareas planteadas.

Por otro lado, se sugiere el uso de las TICs como herramienta metodolégica util por su potencia
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para el desarrollo de las diferentes competencias clave.

Por otra parte, atendiendo a la resolucion conjunta de 6 de septiembre de 2021, de la
DGFPEA y la DGOIC, se promocionara la utilizacién de metodologias, estrategias o técnicas
metodoldgicas que faciliten la educacion a distancia, incluso en un escenario presencial, de manera
que el alumnado, el profesorado y la familia normalicen la utilizacion de medios tecnoldgicos y
herramientas de comunicacién y colaboracion online en los procesos de ensefanza y aprendizaje
en entornos virtuales. Entre estas, cabe mencionar la utilizacion del aprendizaje cooperativo,
aprendizaje invertido (Flipped Learning), la gamificacion y todas aquellas que favorezcan la

integracion activa y normalizada de las TIC en el sistema educativo.

3.2.7. Los criterios para la seleccion de materiales y recursos didacticos,
incluidos los libros de texto.

La seleccion de materiales y recursos didacticos se encuentra centralizada principalmente en
los diferentes departamentos. Estos, en sus reuniones, deciden, atendiendo a criterios pedagdégicos
principalmente, qué materiales y recursos van a emplear en su practica docente.

El sistema es el mismo con los libros de texto, y se procura atender a los criterios de cantidad,
calidad y simplicidad de la informacién que en ellos se recoge teniendo en cuenta el destinarlo final
de los mismos y sus edades. Ademas, se presta especial atencion a los contenidos, las capacidades
que promueven, las competencias que se ponen en accidon con la lectura y realizacion de las
actividades, la posibilidad de seguir investigando gracias a la complementacion de informacién o
fuentes de referencia que brinda, la atencion a la diversidad a través de una amplia bateria de
actividades y el lazo comunicativo que ese libro puede establecer con el alumnado.

Tal y como se recoge en la Resolucion conjunta de 6 de septiembre de 2021, de la DGFPEA
y la DGOIC, las especiales circunstancias en las que se puede desarrollar el curso 2021-2022 hacen
necesario que el centro educativo prevea formas alternativas de afrontar la actividad pedagdgica en
funcion de los diferentes escenarios que se puedan plantear a lo largo del mismo. En ese sentido
el IES La Isleta ha tomado la decision de incorporar progresivamente el uso de tablet y libros de
texto en formato digital, siendo obligatorio para el alumnado de 1° de ESO y 2° de ESO durante el
curso 21-22 y voluntario para el resto de alumnos/as.

En cualquier caso, se promueve el uso de dispositivos tecnologicos entre todo el alumnado y
la derivacién hacia las aulas virtuales que posibiliten disminuir el numero de fotocopias de acuerdo
a premisas ecologicas.

El centro procurara que no se den situaciones desfavorables en este sentido con el alumnado
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que no disponga de medios, a través del préstamo de tablets y ordenadores portatiles

3.2.8. Decisiones sobre el proceso de evaluacion que comprenderan los
procedimientos para evaluar la progresion en el aprendizaje del alumnado,
determinando, en la ensefanza obligatoria, aquellos aspectos de los
criterios de evaluacion imprescindibles para valorar el grado de desarrollo
de las competencias clave.

Atendiendo a la Resolucion conjunta de 9 de septiembre de 2021, de la DGFPEA Yy la DGOIC,
los procedimientos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones metodolégicas que deban
realizarse en caso de tener que combinar la actividad lectiva presencial y a distancia, o cuando esta
se desarrolle de manera no presencial. Por ello, las programaciones didacticas de los
departamentos incluiran modos de actuacion especificos, en funcion de los diferentes escenarios
que se puedan presentar, para adaptar la evaluacion del alumnado y los instrumentos de evaluacién
y calificacion. En este sentido, se usaran instrumentos de evaluacion variados que puedan ser
utilizados tanto en la ensefianza presencial como en la no presencial.

No obstante, el procedimiento llevado a cabo por el centro para valorar el grado de desarrollo
de las competencias clave, es la recogida de las valoraciones realizadas por cada miembro del
equipo docente en una hoja de calculo, que sefalara la mas repetida entre todo el profesorado y el
grado de coincidencia de cara a saber en cuales de ellas se debe establecer debate si hay muchas
diferencias. La informacion a las familias consistira en un informe individualizado emitido junto a las
notas en cada uno de los trimestres donde el profesorado del alumnado valora el grado de desarrollo

de las siete competencias clave en 1°, 2°, 3°y 4° ESO y 1° y 2° Bachillerato.

3.2.9. Los criterios de promocion de ciclo y curso respectivamente y, en su caso,
los criterios de titulaciéon en ESO y Bachillerato.

En aplicacion de la Orden de 3 de septiembre de 2016, por la que se regulan la evaluacién y

la promocion del alumnado que cursa las etapas de la Educacién Secundaria Obligatoria y el

Bachillerato, y se establecen los requisitos para la obtencién de los titulos correspondientes, en la

Comunidad Auténoma de Canarias, se aplicaran los siguientes criterios:
Criterios de promocioén para la ESO.
1. Segun se establece el articulo 30 del Decreto 315/2015, de 28 de agosto, al finalizar cada

uno de los cursos y como consecuencia del proceso de evaluacién, el equipo docente, con el
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asesoramiento del departamento de orientacion, tomara, de forma colegiada, las decisiones
correspondientes sobre la promocién del alumnado, teniendo en cuenta el logro de los objetivos de
la etapa y el grado de desarrollo y adquisiciéon de las competencias.

2. Las decisiones sobre promocién del alumnado tendran en consideracién tanto las materias
superadas como las no superadas del propio curso y de los cursos anteriores. A estos efectos, las
materias o los ambitos, en el caso del Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento, con
la misma denominacién en los diferentes cursos de la Educacién Secundaria Obligatoria, se
consideraran materias o ambitos distintos.

3. El alumnado promocionara de curso cuando haya superado todas las materias cursadas o
tenga evaluacion negativa en dos materias como maximo, siempre que estas dos no se
correspondan simultaneamente con Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas.

4. El alumnado repetira curso cuando tenga evaluacién negativa en tres o0 mas materias, o
bien en Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas de forma simultanea.

5. De manera excepcional, una vez realizadas las pruebas extraordinarias, el alumnado podra
promocionar con evaluacién negativa en tres materias cuando se den estas condiciones de forma
conjunta:

a) La no coincidencia, de forma simultanea, de las materias de Lengua Castellana y Literatura
y Matematicas, dentro de las tres materias no superadas.

b) La consideracion del equipo docente de que las materias no superadas no impiden al
alumnado continuar con éxito el curso siguiente; que tiene expectativas favorables de recuperacion
y que la promocién beneficiara su evolucion personal y académica, tomandose en cuenta como
criterio fundamental el grado de desarrollo y adquisicion de las competencias y teniendo en cuenta
la actitud del alumnado hacia el aprendizaje.

¢) La aplicacion de las medidas propuestas por el Consejo orientador, en el curso al que se
promociona, conforme a lo establecido en el articulo 42 de la presente Orden.

6. Asimismo, con caracter excepcional, podra autorizarse la promocién del alumnado con
evaluacién negativa en dos materias que sean Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas de
forma simultanea, cuando el equipo docente considere que el alumno o la alumna pueda seguir con
éxito el curso siguiente, que tiene expectativas favorables de recuperacién, y que la promocion
beneficiara su evolucion académica, tomandose en cuenta como criterio fundamental el grado de
desarrollo y adquisicidon de las competencias, y siempre que se aplique al alumnado las medidas de
atencion educativa propuestas en el Consejo orientador al que se refiere la letra ¢) del apartado
anterior.

7. Si no existiese unanimidad en el equipo docente, la toma de decisiones requerira el acuerdo

favorable de la mitad mas uno del profesorado que haya impartido clase al alumno o la alumna y
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que esté presente en la sesion.

8. El alumnado que promocione sin haber superado todas las materias 0 ambitos debera
matricularse, ademas del curso al que promociona, de todos los ambitos y las materias no
superados, y seguira las medidas de refuerzo y recuperacion de los aprendizajes no adquiridos que
establezca el equipo docente y que desarrollaran los departamentos de coordinacién didactica,
dentro de sus programaciones, segun se determina en la normativa al efecto. El alumnado debera
ademas superar las evaluaciones de dichas medidas. Esta circunstancia sera tenida en cuenta a
los efectos de promocion previstos en esta Orden.

9. La repeticion sera una medida de caracter excepcional. Antes de adoptar esta medida se
arbitraran medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del
alumnado. El profesorado tutor, en colaboracion con los demas profesores y profesoras del equipo
docente del alumnado, debera acreditar la adopcién y puesta en practica de dichas medidas, y el
equipo directivo velara por que estas se hayan cumplido.

10. Cuando el alumnado no promocione, debera permanecer un afio mas en el mismo curso
y seguira un plan especifico de medidas con orientaciones metodolégicas, destinado a recuperar
los aprendizajes no adquiridos con el fin de favorecer el desarrollo y la adquisicion de las
competencias. Este plan sera propuesto y desarrollado por el nuevo equipo docente, con la
colaboracién del departamento de orientacion, a partir de los informes personales emitidos en el
curso anterior, de las directrices que al efecto establezcan los departamentos de coordinacién
didactica y de las medidas de atencion a la diversidad que desarrolle el centro. Se realizara un
seguimiento de este plan en las reuniones del equipo docente.

11. El alumnado podra repetir el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo dentro
de la etapa. Excepcionalmente, podra repetir una segunda vez el cuarto curso si no ha repetido en
los cursos anteriores de la etapa. Cuando la segunda repeticiéon en la etapa deba producirse en
tercer o cuarto curso, tendra derecho a permanecer en régimen ordinario cursando Educacion
Secundaria Obligatoria hasta los diecinueve afnos de edad, cumplidos en el afio en que finalice el

Ccurso.

Criterios de promocion para Bachillerato.

1. El alumnado promocionara de primero a segundo de Bachillerato cuando haya superado
las materias cursadas o tenga evaluacion negativa en dos materias, como maximo.

2. Quienes promocionen al segundo curso sin haber superado todas las materias deberan
matricularse de las materias pendientes del curso anterior. Teniendo en cuenta lo establecido en el
articulo 9.3 del Decreto 315/2015, de 28 de agosto, en el caso de que alguna de estas materias

tenga caracter opcional (troncales de opcion o especificas) dentro del mismo itinerario y con la
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misma carga horaria, el alumnado podra modificar su eleccion y sustituirla por otra del mismo
caracter.

3. Los centros organizaran las consiguientes actividades de refuerzo y recuperacioén, y la
evaluacion de las materias pendientes.

4. Sin superar el plazo maximo establecido para cursar Bachillerato en el articulo 34.4 del
Decreto 315/2015, de 28 de agosto, el alumnado podra repetir cada uno de los cursos de esta etapa
una sola vez como maximo, si bien excepcionalmente podra repetir uno de los cursos una segunda
vez, previo informe favorable del equipo docente.

5. En aplicacion de lo establecido en el articulo 39.1 del Decreto 315/2015, de 28 de agosto,
por el que se establece la ordenacion de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Canarias, para favorecer el acceso al curriculo del alumnado con NEE,
el centro educativo podra solicitar a la Direcciéon General competente, la fragmentacién en bloques

de las materias de esta etapa educativa.

Repeticiéon de segundo curso de Bachillerato.

1. El alumnado que al término del segundo curso tuviera evaluacién negativa en algunas
materias podra matricularse de ellas, sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas, u
optar por repetir el curso completo, tal y como se establece en el articulo 32.3 del Real Decreto
1105/2015, de 26 de diciembre. En este caso, el alumnado podra modificar su eleccién de las
materias de opcion de la misma naturaleza -troncales de opcidn, especificas o, en su caso, de libre
configuracion- dentro del mismo itinerario y con la misma carga horaria y teniendo en cuenta la
continuidad entre materias en Bachillerato, regulada en el articulo 25 de esta Orden.

2. La direccion del centro podra autorizar que el alumnado que opte por matricularse
solamente de las materias no superadas de segundo de Bachillerato, pueda asistir a otras materias,
siempre y cuando su asistencia a clase sea regular y no se supere el numero maximo de alumnos

y alumnas por grupo.

Medidas urgentes establecidas en el Decreto-ley 31/2020 de 29 de septiembre.

El centro docente, de acuerdo con lo regulado en su caso por las administraciones
educativas, podran modificar, de manera excepcional los criterios de promocion en todos los cursos
de Educacion Primaria, y de Educacion Secundaria Obligatoria, asi como en la correspondiente
promocién de primero a segundo de Bachillerato. La repeticion se considerara una medida de
caracter excepcional que se adoptara, en todo caso, de manera colegiada por el equipo docente en
funcién de la evolucion académica del estudiante, globalmente considerada, sin que pueda ser la

causa Unicamente las posibles materias que pudieran quedar sin superar en la Educacion
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Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato.

En lo referente a la titulacion, los equipos docentes adoptaran las decisiones relativas a la
obtencion del titulo de acuerdo con lo regulado en su caso por las administraciones educativas, de
forma colegiada, basandose para el de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria en la
adquisicion de los objetivos generales establecidos para la etapa y el desarrollo de las competencias,
y en el de Bachiller, en la evolucién del alumno o alumna en el conjunto de las materias, y su
madurez académica en relacion con los objetivos del Bachillerato y las competencias
correspondientes. La decision de titulacion se adoptara garantizando la adquisicion de los objetivos
generales de la etapa de manera que permitan al alumno o alumna continuar su itinerario académico
Yy, en consecuencia, no quedara supeditada a la no existencia de materias sin superar para el acceso
a ambas titulaciones. En todo caso para la obtencion del titulo de Bachiller sera necesaria una

calificacion media igual o superior a la requerida para la superacién de cada materia.

Criterios para otorgar las Matriculas de Honor.

Segun lo establecido en la Orden de 3 de septiembre de 2016, se podra conceder «Matricula
de Honor» Al alumnado que haya demostrado un rendimiento académico excelente y cuya
calificacion global de los cuatro cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria sea 9 o superior. La
«Matricula de Honor» se podra conceder a un numero maximo de alumnos y alumnas igual o inferior
al 5 por 100 del total del alumnado del centro de cuarto curso.

La calificacion de «Matricula de Honor», que se consignara mediante una diligencia
especifica en el expediente académico y en el historial académico del alumno o de la alumna, surtira

los efectos que determine la normativa vigente.

3.2.10. Criterios de evaluacién de alumnado absentista.

En este aspecto, la CCP ha decidido que se distinga entre el alumnado de la ESO y
Bachillerato y entre el alumnado cuyo absentismo se debe a un motivo razonable vy justificado y el
que no puede justificar el mismo.

Por otra parte, atendiendo a la Resolucién conjunta de 9 de septiembre de 2020, de la
DGFPEA y la DGOIC, el centro educativo habilitara mecanismos para controlar la asistencia del
alumnado cuando la actividad lectiva se desarrolle a distancia. En este sentido, cuando la
inasistencia reiterada a clase del alumnado, en cualquiera de los escenarios, impida la aplicacion
de la evaluacion continua, se actuara conforme a lo regulado en el articulo 2, apartado 5, de la
Orden de 3 de septiembre de 2016.

Cuando se constate que la inasistencia del alumnado se deba a la brecha digital, y una vez
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agotadas todas las medidas que el centro y los servicios centrales puedan implementar para paliarla,

esta tendra la consideracion de falta justificada.

ESO

El alumnado absentista justificadamente: Al alumno o alumna se le proporcionara por el
medio que cada departamento considere oportuno material y recursos que le permitan mantener el
contacto con la evaluacion continua, garantizandose ésta a través de actividades y tareas que seran
evaluadas. Asi mismo, al reintegrarse el alumno o alumna a las clases se podra realizar una prueba
que determine si a nivel competencial y criterial se ha desarrollado adecuadamente ese proceso.

El alumnado absentista no justificadamente: Debera realizar una prueba sobre los
estandares evaluables trabajados ante el momento de su incorporacién, o los del curso en caso de
que sea al final del mismo. A este alumnado se les podra proporcionar material y recursos para

preparar dicha prueba segun determine el departamento correspondiente.

Bachillerato

El alumnado absentista justificada o injustificadamente: Debera realizar una prueba sobre
los estandares evaluables trabajados ante el momento de su incorporacion, o los del curso en caso
de que sea al final del mismo. A este alumnado se les podra proporcionar material y recursos para

preparar dicha prueba segun determine el departamento correspondiente.

3.2.11. Criterios para elaboracion de tareas que estaran disponibles en ausencia
del profesorado

En caso de ausencia ya prevista del profesor, este sera el encargado de proponer previamente las
tareas a realizar por su alumnado en sus horas de clase y cuya realizacién sera supervisada por el
profesor de guardia responsable del grupo. Se procurard que estas tareas las instrucciones
correspondientes para la realizacion de las mismas, estén disponibles en el aula virtual del profesor
ausente.

En el caso de que lo descrito en el parrafo anterior no ocurriera, sera el jefe de departamento el

encargado de asignar la tarea correspondiente al grupo.

3.2.12. Las acciones establecidas para el desarrollo de los planes y programas de
contenido educativo.
Medidas de apoyo al alumnado de familias de menos recursos econémicos

Tanto desde el equipo directivo como desde los equipos docentes y las tutorias se realiza
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un seguimiento detallado de cada alumno y alumna del centro para conseguir la deteccién temprana
de aquellos casos en los que las familias presentan serias dificultades econémicas.
Complementando a la gestion de las Ayudas de Libros y los Desayunos Escolares, el centro
estudia cada caso para determinar y asignar medios tecnoldgicos a aquel alumnado con riesgo de
brecha digital.
El IES La Isleta colabora también con el programa Proinfancia, procediendo a las

derivaciones pertinentes siempre que se estime conveniente.

Medidas de prevencién de acoso escolar y de la violencia de género u origen
sexista

Desde el Equipo de Gestion de la Convivencia, junto a la direccidon del centro, se articulan
las medidas de prevencién del acoso escolar, potenciando el Plan Integral de Prevencion del Acoso
Escolar en la educacion de las islas.

Dentro del Plan de Convivencia del centro y/o el Plan de Igualdad quedan recogidos tanto
el Protocolo de Prevencién del Acoso Escolar como todas aquellas medidas dirigidas hacia la
sensibilizacién, visibilizacion y prevencién de la violencia de género y violencias de origen sexista,
como el Protocolo de acompafamiento al alumnado trans, atendiendo a la Resolucién de la
Direccién General de Ordenacién, Innovacion y Calidad, de 30 de marzo de 2020.

El centro cuenta también con la ayuda que ofrece el Servicio de Prevenciéon y Ayuda contra
el Acoso Escolar (SPACAE) a los centros publicos canarios no universitarios, desde el que derivan
al servicio de intervencion psicoldgica y social al alumnado que lo precise y asesoran a agentes
educativos de la Comunidad Escolar (padres, madres, profesorado...) sobre las medidas a tomar
en caso de conocer la existencia de acoso escolar.

En el IES La Isleta se es consciente de los riesgos vinculados al mal uso de las redes
sociales que pueda derivar en ciberacoso. Por ello, se establecen medidas como el documento de
compromiso de buen uso de dispositivos electrénicos o las actividades de sensibilizacion y
formacion dentro del marco de las redes sociales, en su mayoria desarrolladas dentro del Plan de
Accion Tutorial y del Proyecto PIDAS (proyecto de Innovacién para el Desarrollo del Aprendizaje

Sostenible).

Medidas dirigidas hacia la Educacion para el Desarrollo Sostenible.
Para el presente curso se ha establecido una hora de coordinacion semanal entre los
coordinadores de los diferentes ejes de la Red InnovAS. Al mismo tiempo se establecera una
organizacion que haga que los diferentes proyectos de centro estén vinculados a alguno de estos

ejes redes para favorecer una coordinacion mas efectiva de las diferentes actividades. Todas las
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actuaciones se reflejaran el PIDAS. La coordinadora de la red InnovAS asistira a la CCP para

informar a los diferentes departamentos de las actividades planteadas, asi como coordinar las

acciones propuestas.

Para el presente curso escolar, el centro participa en los siguientes ejes de la Red InnovAS y

desarrolla los siguientes proyectos:

Eje de Promocién de la Salud y la Educacién Emocional.

Eje de Educacion Ambiental y Sostenibilidad.

Eje de Igualdad y Educacion Afectivo Sexual y de Género.

Eje de Patrimonio Social, Cultural e Histérico Canario.

Eje de Cooperacion para el Desarrollo y la Solidaridad.

Eje de Familia y Participacion Educativa.

Proyecto “Ser canario, una actitud”

Proyecto “Democracia participativa a través de la Junta de Delegados”
Proyecto “En familia”

Proyecto “Entrénate para convivir’

Proyecto “Mediacion”

Proyecto “Dinamizacion de la web y redes sociales del centro”.
Proyecto "Nutrificate”

Programa Convicencia positiva.

Las aportaciones de agentes externos (como, por ejemplo, ADSIS o la asociacion TRIBARTE)

estaran encauzadas a través de estas redes y proyectos para favorecer asi su coordinaciéon. En

cualquier caso, los criterios de seleccion de estos agentes tienen como elemento fundamental el

gue desarrollen acciones que trabajen los contenidos transversales indicados previamente.

V V V V V V V VY

3.2.13. Las Programaciones Didacticas de los Departamentos.
Departamento de Artes Plasticas.
Departamento de Biologia y Geologia.
Departamento de Economia y Administracion.
Departamento de Educacién Fisica.
Departamento de Filosofia.
Departamento de Fisica y Quimica.
Departamento de Francés.

Departamento de Geografia e Historia.
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Departamento de Inglés.

Departamentos de Latin y Griego.

Departamento de Lengua Castellana y Literatura.
Departamento de Matematicas.

Departamento de Musica.

Departamento de Orientacion.

Departamento de Religion.

V V V V V VYV V V

Departamento de Tecnologia.

3.2.14. EIl Plan Anual de Actividades Complementarias y Extraescolares.

Dada las condiciones en las que se va a desarrollar el préximo curso escolar, con una crisis
sanitaria presente, el IES La Isleta ha decidido limitar las actividades complementarias y
extraescolares mientras se mantengan las condiciones de excepcionalidad con el objetivo de

ampliar la seguridad en el centro y para con su alumnado.

Durante este periodo se realizaran aquellas actividades complementarias y extraescolares
que puedan desarrollarse en las instalaciones del centro y en el marco de cada grupo — clase,
evitando la interaccion de alumnado de distintos grupos o niveles, y ajustando al maximo el espacio

temporal a la sesidén de la materia para la que se propone la actividad.

Asi mismo, todas las actividades complementarias deben cumplir con los principios basicos
recogidos en el “Protocolo de prevencion y organizacién para el desarrollo de la actividad educativa
presencial en los centros educativos no universitarios de Canarias. Curso académico 2021-2022",

asi como los establecidos en el Plan de Contingencia del centro

Por ello, aunque en la plantificacion de este curso se recojan propuestas a realizar fuera del
centro, la ejecucion de las mismas quedara sujeta a la restauracion de la dinamica habitual del

centro antes de la pandemia.

Del mismo modo, la situacion de excepcionalidad del presente curso hace prever la
posibilidad de que, en funcién de la evolucién de la misma, puedan surgir a lo largo del curso nuevas
propuestas no recogidas inicialmente en el presente documento. En ese caso se seguira el
procedimiento habitual para su aprobacién, mediante resolucién de la Direccién del centro y su

aprobacién por el Consejo Escolar.

Anexo a este documento se encuentra la Relaciéon de actividades incluidas en el Plan Anual
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de Actividades Complementarias y Extraescolares de los departamentos didacticos y el Proyecto de

Innovacion para el Desarrollo del Aprendizaje Sostenible.

En relacion con el objetivo de la CEUCD de fomentar el Plan de Internacionalizacién de la
educacion canaria, el IES La Isleta participa en el proyecto "Reigniting the entrepreneurial spirit in
schools", iniciado en el curso 2020/2021, junto a Turquia (Coordinador), Reino Unido, Portugal, Italia

y Grecia.
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3.3.

En el ambito profesional.

Programacion General Anual Curso 2021-2022

Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo)

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaliia, como se
evalta

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

Establecer acciones
para la formacion inicial
y permanente del
profesorado.

Favorecer la formacién
en aquellos aspectos
demandados por el
profesorado y lo déficit
formativos detectados.
Desarrollar acciones
formativas de acogida
para profesorado en
practicas y de
incorporacion reciente.

Direccion y Jefatura de
estudios

Sesiones con expertos
en cada tema.

Mejora en la practica
docente y conocimiento
de las herramientas de
gestion habituales.

indice de participacion
y satisfaccion entre el
profesorado.

Equipo Directivo, CCP,
Claustro.

Propuestas de Plan de
Formacioén para el
curso siguiente.

EVALUACION DEL PROCESO D

E ENSENANZA - APRENDIZAJE

Puestas ya en marcha
las reuniones de
Equipos Educativos y
Equipo de nivel en 1°
ESO.

Promover el trabajo
colaborativo del
profesorado para el
desarrollo de las
competencias y
unificar criterios
pedagdgicos y
metodoldgicos.

Tutor@s, Jefatura de
Estudios y Direccion,
coordinadores de redes
y proyectos

Reuniones segun el
calendario 2020-2021,
de tarde. Ademas de
las que acuerde cada
equipo segun las
necesidades
detectadas.

Unificacion de criterios
de actuacién en casos
concretos, tratamiento
interdisciplinar y mejora
del rendimiento.

Memoria final y actas
de las reuniones de
cada equipo.

Orientacion, Jefatura de
Estudios y Direccion.

Propuesta de nuevas
medidas alternativas.

Ya se realizan las
preceptivas reuniones
de Departamento
Didactico.

Revision semanal de la
consecucion de las
programaciones y
revision continua de los
planes de actuacion en
el aula.

Jefaturas de
Departamento.

Analizar los factores
que intervienen en el
proceso de ensefianza-
aprendizaje y revisar su
efectividad.

Adaptacion de las
programaciones a las
circunstancias de cada
grupo y mejora en el
rendimiento.

Actas de Departamento
y respuesta de cada
grupo a la metodologia
y programacion
realizada.

Jefaturas de
Departamento y
Jefatura de Estudio.

Adaptar las
programaciones a las
necesidades de cada

grupo.
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3.3.1. El Programa Anual de Formacién del Profesorado.

El PFC para el curso 2021 — 2022 se ha disefiado a por el equipo directivo del centro, a
propuesta de la CCP. Este plan consta de dos itinerarios en los que el profesorado debe completar,
pudiendo el profesorado cumplir uno de ellos o los dos, evitando que las fechas de las sesiones
formativas se solapen.

Los itinerarios propuestos son:

ITINERARIO 1

Titulo: Bienestar docente

Temaéticas:

Gestion del estado emocional del profesorado

Objetivos:

Disminuir estados de ansiedad y estrés,

Desarrollar habilidades para el tratamiento y resolucion de conflictos
Potenciar la empatia, la escucha y las relaciones saludables con los deméas
Mejorar la salud fisica y emocional, asi como el bienestar y salud en general

Secuencias y actividades (temporalizacion)

15 de noviembre 2021  (2h |La préctica de la Atencion plena

25 de noviembre 2021 2h | Mindfulnes, un antidoto para el estrés

20 de diciembre 2021 oh Relacionarnos con nuestros pensamien-
tos.Nuestro mundo emocional

17 de enero 2022 2h | El cuidado amable de uno mismo
31de enero 2022 2h |Enfocarnos en acciones significativas
ITINERARIO 2

Titulo: Estrategias para la mejora de la practica docente: evaluacion en competencias y
aplicaciones TIC en el aula

Tematicas:

Actualizacion en metodologias, competencias y revision curricular

Desarrollo de la competencia digital docente. La formacion en el uso de las TIC

Objetivos:

Profundizar en la evaluacion en competencias para generar aprendizajes significativos
Dominio basico de una plataforma de ensefianza a distancia.

Incorporar las herramientas TIC al trabajo en el aula y en remoto.
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Secuencias y actividades (temporalizacion):

1°sesion 2h |8 de noviembre

2%sesion 2h  [22 de noviembre

3?sesion 2h |13 de diciembre

42 sesion  2h 24 de enero

52sesion 2h 21 de febrero

6%sesion 2h |7 de marzo

78sesion 2h (14 de marzo

8%sesion 2h 28 de marzo

9sesion 2h W de abril

102 sesion 2h 26 de abril

Debido a las circunstancias excepcionales del presente curso, provocadas por la situaciéon
COVID, aquellas sesiones de formacion que requieran el uso de ordenadores por parte de los
docentes se realizaran a través de videoconferencia por no disponer el centro de un espacio

adecuado.

3.3.2. Programa de acogida y desarrollo del profesorado de practicas,
profesorado en practicas proveniente de la lista de empleo y profesorado

incorporado al centro anualmente.
Como cada curso, se incorporan al centro nuevo profesorado que, en alguno de los casos, no han
tenido experiencia previa como docentes o bien es su primer nombramiento en un centro publico
de Canarias. En este curso escolar, ademas, se da la circunstancia de que han sido nombrados un
total de ocho profesores que estan en periodo de practicas por haber superado el proceso selectivo
del pasado verano. Por otro lado, a lo largo del curso se incorpora profesorados para suplir
ausencias motivas por bajas docentes y otras circunstancias.
Se hace necesario por tanto establecer procedimientos que permitan una adaptacion lo mas rapida
posible al sistema educativo y a la dinamica del centro.
Para todo este grupo de profesorado que se incorpora en el mes de septiembre se realizan las
siguientes acciones:

¢ Reunion informativa antes del comienzo del periodo lectivo donde se informa de las normas,
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protocolos, dinamicas del funcionamiento y recursos relativos al centro.

e Accion formativa para el conocimiento de las herramientas de gestion y plataformas usadas
(Pincel EKADE, Gsuite, etc.).

e En el caso del profesorado en practicas: Asignacion de tutor/a y difusion de la normativa y

acompafamiento durante el periodo de practicas.

3.3.3. Los criterios para evaluar y revisar los procesos de enseiianza y la practica

docente.

La especializacion que tiene lugar en las etapas educativas que se imparten en el centro

crece a medida que se progresa en el sistema educativo, por lo que la metodologia tiende a ser

cada vez mas especifica de cada materia y menos comun al ambito.

Cada departamento didactico en el ejercicio de su autonomia es el responsable de

establecer los criterios metodoldgicos por los que se debe regir la practica de sus docentes, con los

siguientes criterios:

>
>

Deben posibilitar la adquisicion de las Competencias clave.

Deben posibilitar una correcta gradacién y progresion del alumnado, para hacer
accesible los objetivos previstos sin que su dificultad sea tanta que no posibilite
aprendizaje alguno.

Deben tender al cumplimiento del curriculo establecido en las programaciones del
departamento, sobretodo en la evaluacion y calificacion.

Deben de evaluar la eficacia de los recursos didacticos utilizados (libro texto, TICs,
actividades complementarias, ...).

Deben de permitir la movilidad e integracion del alumnado a otros centros tanto de la

comunidad canaria como del resto del estado.

La valoracion de la actividad del departamento corresponde al mismo, que debe

hacerse a través de la reflexion en sus reuniones, quedando constancia en las actas y

memorias de cada trimestre y de fin de curso. Asimismo, estas valoraciones son las que

establecen las pautas para la mejora de la Calidad de la Practica Docente del Centro en su

conjunto.
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3.4.

En el ambito social.

Programacion General Anual Curso 2021-2022

Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

DESARROLLO DEL PLAN DE CONVIVENCIA

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaliia, como se
evalta

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

Actualizacioén del plan
de convivencia .

Revision y adaptacion a
la normas del protocolo
COoVID

Direccion y Jefatura de
Estudios.

Actualizar y adaptar a
la normativa vigente el
Plan de Convivencia 'y
actuar en casos de
actitudes contra el
mismo.

Una mejora en la
convivencia del centro y
una reduccion de la
disruptividad en el aula.

Menor numero de
intervenciones y
sanciones
disciplinarias.

Jefatura de Estudios,
Direccion y Equipo de
Gestion de la
Convivencia.

Buscar medidas
alternativas para
reforzar los objetivos.

Potenciacion de la

Dotar de mayor numero

Direccién

La comision de

Administracion de

Seguimiento de las

Equipo de Gestion de la

Optar por nuevas

comisién de de horas a los convivencia pasa a medidas inmediatas medidas acordadas y Convivencia. medidas.
convivencia miembros de la reunirse dos horas ala |ante los casos disminucion de los Consejos escolar
comision. semana. observados, casos.
Adhesion a programas | Incorporacion al Direccioén y Jefatura de | Formacion del Mejora de la Mejora de la Claustro y consejo Adaptar el plan de
de mejora de la programa de Estudios. coordinador, convivencia, adopcion | convivencia. escolar. trabajo a la realidad del
convivnecia convivencia positiva de | Se beneficia la elaboracion de plan de | de medidas centro.

la CEUCD

comunidad educativa

trabajo, incorporacion
a las NOF vy difusion a
la comunidad
educativa.

alternativas.

MEJORA DE LOS RESULTADOS

DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y TASAS DE IDONEIDAD Y TITULACION

Seguimiento de
alumnado con materias
pendientes.

Seguimiento cotidiano
del alumnado
empleando las
plataformas virtuales

Jefatura de estudios,
coordinaciones de
ambito y profesorado
responsable del
seguimiento.

Se beneficia el
alumnado con materias
pendientes.

Coordinar los planes de
recuperacion, asesorar
al alumnado.

Mejorar el indice de
recuperacion de
alumnado con materias
pendientes.

Numero de alumnos
que recuperan materias
pendientes.

Jefatura de estudios, al
final del proceso a partir
de los datos.

Mejorar el plan de
recuperacion.

Seguimiento del
alumnado repetidor

Establecer en las
programaciones de
cada departamento

Tutores , jefaturas de
departamento.

Se llevan a cabo los
aspectos reflejados en
la programacion y se

Mejorar las tasas de
promocion.

Resultado de alumnado
repetidor.

Tutores en cada equipo
educativo.

Abordar de forma
individual los casos con
los que la medida no
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Programacion General Anual Curso 2021-2022

Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltiia, como se
evalta

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se
deben tomar

planes de accion para
el alumnado repetidor

PREVENC

hace un seguimiento
coordinado por las
tutorias.

ION DEL ABSENTISMO Y ABANDONO

ESCOLAR

tiene éxito.

Problemas con el
control del alumnado
que llega con retraso a
primera hora.

Se ha mejorado el
indice de este
absentista.

Concienciar al
alumnado de la
importancia de la
puntualidad en el inicio
de las clases y
establecer medidas de
atencion ajustadas al
Plan de Contingencia.

Equipo Directivo y
profesorado de guardia.

El alumnado que llega
después de las 8:00 se
debe apuntar en un
listado y permanecer al
aire libre cumpliendo
las medidas de
distanciamiento social
hasta su incorporacién
al aula bajo la
supervision de
profesorado de guardia.

Reduccion de los
retrasos a primera hora,
talén de Aquiles del
centro en cursos
anteriores.

indice de alumnado que
llega con retraso.

Jefatura de Estudios y
Direccién.

Propuesta de medidas
alternativas por la CCP
y claustro.

Necesidad de
incrementar el nimero
de familias que
acceden a Pincel
Ekade para el control
de la asistencia.

Promover en las
diversas reuniones con
las familias la
importancia del acceso
a Pincel Ekade

Jefatura de estudios y
tutores.

Reuniones colectivas o
individuales con las
familias.

Mayor control de la
asistencia por parte de
los responsables
legales del alumnado.

Estadisticas de padres
que usan la aplicacion.
Porcentaje de falta del
alumnado.

Los tutores deben de
hacer un seguimiento a
la utilizacién de la
herramienta por parte
de las familias.

Potenciar su utilizacion.

Orientacién académica
del alumnado que evite
el abandono escolar.

Informar de la
importancia de los
consejo orientadores
para una 6ptima
eleccion de itinerarios y
optativas.

Orientacién y tutorias.

De acuerdo con los
acuerdos de los
equipos educativos, se
informa al alumno de
las mejores opciones
personales para su
éxito.

Mejora de la tasa de
abandono, titulacion y
promocion.

Tasas de abandono,
idoneidad, promocion y
titulacion.

Trimestralmente se
hace un seguimiento y
al final de curso se
establece el conejo
orientador.

Analizar
individualmente los
casos para buscar
mejoras.

PARTICIPACION, COLABORACION Y FORMACION ENTRE

TODOS LOS SECT

ORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Participacion escasa de
las familias en las

Potenciacion del
proyecto “En familia”

Directiva, coordinadora
del proyecto “En

Reuniones periddicas
para la realizacion de

Integracion de las
familias en la dinamica

Numero de
padres/madres

Equipo directivo,
coordinadora del

Potenciar el nimero de
actividades atractivas
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Breve descripcion de
la situacion de partida

Actuaciones para la
mejora

Responsables y
beneficiarios

Procedimiento de
trabajo

Impacto esperado

Evaluacion del proceso: concrecion de acciones

Indicadores de
evaluacion del
proceso de mejora

Quién evalua la
actuacion, cuando se
evaltiia, como se

Si el resultado de la
evaluacion no es
satisfactorio,
decisiones que se

evalua
deben tomar
actividades del centro. | favoreciendo la familia” actividades entre los del centro, lo que participantes proyecto. para los
informacion sobre las padres y actividades favorecera su padres/madres.

actividades que se
realizan.

para el centro.

conocimiento sobre
nuestra realidad.

Mejorar los canales de
comunicacion con las
familias y comunidad
educativa en general.

Realizar un
seguimiento de las
familias que conocen
Pincel Ekade y la
AppFamilias,
asesorando en su
instalacion y uso a
aquellas que
desconozcan su
existencia y las
posibilidades que
ofrecen como canales
de comunicacion
Centro-Familia.

Equipo Directivo,
tutorias y la Comunidad
Educativa.

Informacion de la
existencia de estos
canales en las
reuniones iniciales de
los tutores con las
familias. Seguimiento
posterior para el
asesoramiento
necesario.

Mejor comunicacion
centro familia

Efectividad de la
medida en la
comunicacion con las
familias.

Equipo Directivo y
tutorias.

Establecer mejoras
para dar a conocer las
vias de comunicacion
de las familias con el
centro y viceversa.

Incorporacion de
nuevas opciones de
comunicacion y
contenidos en la WEB
del centro.

Dinamizacion y
actualizacion de la
pagina WEB del centro
que permita que la
comunidad educativa
esté al tanto de todas
las novedades vy facilite
la comunicacion con el
centro

Equipo directivo

Incorporacion de los
documentos
institucionales,
protocolos, planes,
programaciones para
conocimiento de toda la
comunidad.

Favorecer la
informacion a la
comunidad educativa.

Numero de visitas.

Cotidianamente se
revisaran los
contenidos y la
adecuacion de los
mismos.

Analizar e incorporar
nuevos apartados para
subsanar las carencias
detectadas.
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3.4.1. Las acciones programadas para la mejora del rendimiento escolar.

Con el fin de mejorar los resultados del rendimiento escolar, tasas de idoneidad vy titulacion,

se han

de tener en cuenta los siguientes aspectos.

Realizar un analisis individualizado de las circunstancias de cada alumno y establecer
consejos orientadores efectivos, concienciando al alumno de la importancia de atender al
mismo.

Analizar y valorar las propuestas de alumnado para las medidas de PMAR y PostPmar que
garanticen la creacion de grupos que realmente se van a aprovechar de la medida, y
procurando un perfil de profesorado acorde a estas medidas.

Favorecer el empleo de metodologias, y en general de un proceso de ensefanza
aprendizaje atractivos para el alumno.

Incentivar la comunicacidon cotidiana Centro/Alumno/Familia para la evaluacion continua
efectiva del alumno.

Pese a que no existe alumnado suficiente que cumpla los requisitos que propicien que el
centro disponga de horas en CALPLAN para realizar acciones de apoyo idiomatico, se
procurara atender de forma individual al alumnado con dificultades con el idioma, toda vez
que su desconocimiento produce una merma notable en sus resultados.

El plan de atencién a la diversidad debe estar plenamente acorde a estas medidas y

totalmente contextualizado en la realidad del centro.

3.4.2. El desarrollo del Plan de Convivencia.

El centro tiene un Plan de Convivencia basado en la normativa vigente, adaptado y

contextualizado a la realidad del centro. Dentro de la misma se incluye el Protocolo de Prevencién

de Acoso Escolar, el Protocolo de Acompanamiento al Alumnado Trans, etc.

En cualquier caso, estos protocolos deben de ser revisados anualmente para adaptarlos a

posibles variaciones de la normativa, asi como adaptarlos a la realidad del centro en el presente

Ccurso.

3.4.3. La prevencién del absentismo y abandono escolar.

Acciones.

Reunion del Equipo de Orientacion a comienzos de curso a fin de tratar los casos de absentismo

detectado tan pronto como sea posible.

Mayor seguimiento desde los servicios sociales del ayuntamiento.

Notificacion SMS del absentismo de 12 hora y llamadas por los retrasos a los padres o madres.
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Las tutorias haran especial hincapié en los casos de absentismo reiterativos e injustificados,
notificandolo a las familias y a Jefatura de Estudios.

Entrega de apercibimientos cuando se superan los porcentajes establecidos para cada materia
segun su carga horaria.

El Equipo de Orientacién intentara, en coordinacion con los tutores y tutoras detectar de forma
temprana aquellos posibles casos de abandono escolar con la finalidad de actuar sobre ese

alumnado buscando métodos de motivacion e interés hacia el estudio.

3.4.4. Las acciones programadas para fomentar la participacion, colaboracion y
formacién entre todos los sectores de la Comunidad Educativa.
Plan de acogida de la comunidad educativa.

Con el objetivo fundamental de contribuir al bienestar emocional de toda la comunidad
educativa y servir de ayuda para gestionar y organizar el comienzo del curso 2021-2022, desde el
inicio de curso se establecen una serie de actuaciones para para garantizar el conocimiento de las
circunstancias, las normas y los protocolos de higiene y seguridad por parte del alumnado, familias
y profesorado.

Estas acciones iran encaminadas a dar respuesta:

a) Al impacto que la situacion de emergencia sanitaria ocasionada por la COVID-19 haya
tenido en la comunidad educativa, priorizando la atencion a los aspectos emocionales e
introduciendo propuestas relacionadas con medidas de prevencion, higiene y promocion
de la salud, de manera que se haga participe a la comunidad educativa de su

responsabilidad social ante el contagio.

b) Al conocimiento y uso, por parte del alumnado y del profesorado, de los medios y las
herramientas tecnoldgicas que emplea el centro educativo para su proceso de

ensefianza y aprendizaje, asi como para la comunicacion telematica.

c) A las necesidades de informacion y formacion por parte del profesorado que se

incorpore al centro a lo largo del curso escolar.
A continuacion, se detallan las acciones contempladas:

1) Contextualizacién de los protocolos de actuacion publicados por las autoridades
competentes para garantizar una adecuada atencién educativa al alumnado, una

comunicacion efectiva con las familias y la necesaria coordinacién docente, en
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

cualquiera de estos tres escenarios.

Adecuada difusién de los protocolos de actuacion del centro educativo ante cada
escenario, con especial incidencia en las plataformas y los entornos virtuales que se
vayan a utilizar para la ensefanza a distancia y la comunicacién telematica con la

comunidad educativa.

Establecimiento de los canales necesarios para propiciar que las reuniones de
coordinacion docente y la atencién a las familias o al propio alumnado se realicen de

manera telematica salvo que sea estrictamente necesaria la presencialidad.

Promocion entre las familias del conocimiento y uso de los cauces de comunicacién

puestos a su disposicion desde la CEUCD.

Asignacién al coordinador TIC del centro educativo, funciones relacionadas,
prioritariamente, con el asesoramiento y apoyo al profesorado, para la tutorizacion del
alumnado y de las familias, en lo que se refiere a la ensefianza a distancia, la utilizacion
de entornos virtuales de aprendizaje o las formas y protocolos de comunicacion

telematica, entre otros aspectos.

Establecimiento de la entrega de calificaciones y la informacién a las familias a través
de medios telematicos. Solo en aquellos casos en los que sea estrictamente necesario

se citara a las familias presencialmente.

Planificacion, al inicio de curso y siempre que se estime oportuno, de reuniones con el
Profesorado y Personal de Administracion y Servicios (PAS) para tratar el

conocimiento de las circunstancias, las normas y los protocolos de higiene y seguridad.

Planificacion, al inicio de curso y siempre que se estime oportuno, de reuniones del
profesorado tutor con su alumnado y familias para tratar el conocimiento de las

circunstancias, las normas y los protocolos de higiene y seguridad.

Establecimiento de compromisos sobre el conocimiento, por una parte, y del buen uso
de dispositivos electrénicos en el centro, por otra, por parte del alumnado y las

respectivas familias.

10) Integracion de acciones que compensen la situacion generada por la promocion

excepcional del alumnado sin tener en cuenta el numero de areas, materias o ambitos
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no superados.

11) Adaptacién del Plan de Accion Tutorial:

v

Proceso de seguimiento y apoyo para el alumnado con dificultades de
aprendizaje o emocionales, relacionadas con la situacion generada por la

COVID-19 o por la brecha digital y social.

Inclusion de actividades relacionadas con la motivacion, el apoyo entre iguales,
la cooperacion del alumnado, el miedo, la pérdida, autonomia vy
responsabilidad personal y social (promocién de la Competencia Social y

Ciudadana), abuso de las tecnologias, uso seguro y responsable de estas, etc.

Inclusién de actividades para la prevencion del abandono escolar y el

absentismo digital.

El profesorado tutor prestara una especial atencién al alumnado que no pueda
asistir presencialmente al centro escolar por motivos sanitarios relacionados
con la COVID-19 u oftras circunstancias relacionadas con la salud, y al que se
reincorpore a la actividad educativa tras un periodo de aislamiento preventivo

o de padecimiento de la enfermedad.

Acompafiamiento de las familias en todo lo referido al proceso educativo de
sus hijos e hijas, en los diferentes escenarios que pueden plantearse a lo largo

del curso.

3.4.5. Las acciones programadas para la apertura del centro al entorno social y

cultural.

Nuestro Centro abre sus puertas a su entorno inmediato respondiendo a las asociaciones de

padres y madres, vecinales, culturales, deportivas, colaborando con la Concejalia de Distrito, con
entidades representativas de la mayor actividad comercial como es el Puerto de La Luz, donde se
encuentra enclavado nuestro Centro. También con organismos oficiales como el Excmo.

Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y sus diferentes concejalias.

Este curso, debido a las medidas establecidas en el Protocolo de Prevencion y Organizacion
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de la Actividad Educativa Presencial desarrolladas en nuestro Plan de Contingencia, todas las
entidades que desarrollen su actividad en las instalaciones del centro deberan presentar su

protocolo de actuacién, en el que se incluya el registro de asistencia.

3.4.6. La prevision de convenios y acuerdos de colaboracién con otras

instituciones.
A continuacion, se detallan las asociaciones y entidades con las que mantenemos acuerdos:
o Colaboracién continua con el AMPA del IES La Isleta.

° El Centro abre sus puertas al CEPA de Las Palmas de Gran Canaria (Centro
Educacion de Personas Adultas) durante todo el curso, coordinando sus actividades

con los recursos disponibles del Centro.

. Dentro del programa Proinfancia, el centro cede sus instalaciones de lunes a jueves
en horario de tarde para la realizacion de clases de refuerzo a los alumnos acogidos

en dicho programa.
° El IES La Isleta cede también el uso de las canchas al Club Deportivo Canteras U.D.

o La Comunidad de vecinos “Euromundo” (edificio frente al Centro) solicita al centro el
uso del Salén de Actos para realizar las reuniones de dicha comunidad en el salén de

actos del Centro.

. El centro ha establecido un convenio con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria para utilizar las canchas de bola canaria y petanca anejas al instituto como
zona de recreo para nuestro alumnado, garantizando asi el cumplimiento de las

medidas de distanciamiento.

. Continuando con la colaboracion de los Estibadores de Las Palmas para la celebracién
de actos, ampliamos vinculos con la Autoridad Portuaria y la Fundacién Puerto de Las

Palmas.

. Colaboracion con las asociaciones Tribarte, ADSIS, Calidad de Vida, y todas aquellas

que ofrezcan acciones vinculadas al desarrollo del Proyecto Educativo de Centro.
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4, CONCREC}I()N DEL PROCESO DE EVALUACION DE LA
PROGRAMACION GENERAL ANUAL.

El Consejo Escolar evaluara la programacion general anual del centro antes de su

aprobacién, contribuyendo en aquellos aspectos que considere relevantes.

Del mismo modo, el Claustro de profesorado formulara propuestas para su elaboracion,
canalizandose las mismas a través de la Comision de Coordinacién Pedagogica. Correspondera
también al Claustro aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos

de los proyectos y de la programacién general anual.

Al finalizar cada curso, el equipo directivo y el Consejo Escolar evaluara el grado de
cumplimiento de la programaciéon general anual. Para ello se estudiaran los Indicadores de

evaluacién del proceso de mejora recogidos en el presente documento.

Las conclusiones mas relevantes seran recogidas en una memoria que se remitira a la
Inspeccion de Educacién y que comprendera, entre otras, una estimacion del nivel de logro de los
objetivos fijados en la programaciéon general anual y de los resultados obtenidos de la programacion

docente y las propuestas de mejora derivadas de la evaluacion de los diferentes planes y proyectos.
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